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BABI
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

U n ivers itas  N egeri Yogyakarta  (UNY) adalah pe rgu ruan  tin gg i p e m e rin ta h  (PTP) yang 

berkedudukan  d i Yogyakarta , hasil dari perubahan  perluasan m a n d a t (w id e rm a n d a te ) dari IKIP 

Yogyakarta , yang d ite ta p ka n  dengan Keputusan Presiden R epub lik  Indonesia  N o m o r 93 Tahun 1999 

tangga l 4 A gustus 1999. Tu juan  perubahan  perluasan m a n d a t in i, yakn i da lam  kerangka 

m em an tapkan  peran  UNY sebagai un ive rs itas  kepend id ikan  yang d idu ku ng  pengem bangan b idang 

non kepend id ikan . Hal ini d ipe rte ga s  dalam  s ta tu ta  UNY yang m enya takan  bahw a UNY m em punya i 

tugas pokok m enye lenggarakan  p end id ikan  akadem ik, p ro fes i, dan vokasi da lam  se jum lah  d is ip lin  

ilm u , tekn o lo g i, seni, dan o lahraga.

Secara v is io n e r, UNY sem akin  m em an tapkan  k o m itm e n  d ir in ya  u n tu k  m en jad i un ive rs itas  

kepend id ikan  kelas dun ia  yang berlandaskan ke taqw aan , ke m a nd iria n ,da n  kecendekiaan. Hal ini 

selaras dengan rum usan  tu ju a n  pend id ikan  nasional sebagaim ana yang te rd a p a t pada Undang- 

undang N o m o r 20 Tahun 2003, Pasal 3, te n ta n g  S istem  Pend id ikan  N asional, yang m enyatakan  

bahw a tu ju a n  pen d id ikan  nasional ada lah u n tu k  m engem bangkan  p o te ns i peserta  d id ik  agar 

m en jad i m anusia  yang b e rim a n  dan b e rtakw a  kepada Tuhan Yang M aha Esa, berakh lak m ulia , 

sehat, b e rilm u , cakap, k re a tif, m a n d ir i, dan m en jad i w arga negara yang d e m o kra tis  serta 

bertanggung  ja w a b . Keberhasilan  m e n jad i in ive rs itas  ke pe n d id ika n  kelas dun ia  te rse b u t, dapa t 

d iu ku r di sam p ing  da ri d im ens i keberm aknaanya  berpe ran  te rb a ikn ya  bagi pem bangunan bangsa, 

juga secara te kn is  d ilih a t da ri p em eringka tan  Perguruan T inggi Nasional, W ebom etrics, 

G reenm etric , Q5 W o rld  U n ive rs ity  R anking  (WUR), dan Times H ig h e r E duca tion  WUR.

Dalam rangka m encapa i tu ju a n  itu lah , berbaga i upaya perba ikan  te ru s  d ilakukan  guna 

m ew u ju dka n  visi UNY. U n tuk  m encapa i sasaran Rencana P em bangunan Jangka Panjang (RPJP) UNY 

2005-2025, pe rlu  d isusun Renstra dengan tr id a rm a  pergu ruan  tin gg i sebagai ruang lingkup  u tam a 

pengem bangan UNY, yang te la h  d irancang  tahapan  pencapa ian  sasaran p okok  da lam  4 (em pat), 

yakn i: 1) Penguatan kapasitas dan m odern isas i (2005-2010); 2) P enguatan pe layanan (2010-2015); 

3) P eningkatan daya saing reg iona l (2015-2020); 4) P en ingkatan daya saing in te rna s io na l (2020- 

2025).

Kegiatan pengabd ian  pada m asyarakat (PPM) yang n o ta be n e  juga be rpe ran  sen tra l dalam  

upaya m e w u ju d ka n  visi UNY, di lua r dom a in  pend id ikan  dan p e n e lit ia n , te ru ta m a  da lam  rangka 

penerapan, pengem bangan ,dan  penyebarluasan  ilm u  penge tahuan , te kn o lo g i, seni, dan olahraga 

yang d apa t m e n ye ja h te ra ka n  in d iv id u  dan m asyarakat, m e n du kun g  pem bangunan  daerah dan 

nasional, serta  b e rk o n tr ib u s i pada pem ecahan masalah dae rah  m a u pu n  nasional, k iranya perlu  

penyesua ian  te rh a d a p  p e riod e  Renstra UNY 2020-2024, dengan m e m e rtim b a n g ka n  RPJP yang 

b e r a k h ir  p a d a  t a h u n  2 0 2 5 .

Oleh karena itu , Renstra PPM Lembaga Pene lid ian  dan P engabdian kepada M asyaraka t 

(LPPM) UNY in i d isusun u n tu k  pe riod e  2021-2025, sebagai Renstra tah a p  keem pa t (te ra kh ir) dalam
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pencapa ian  u n ive rs itas  ke pe n d id ika n  kelas dun ia  in i m engacu pada k o r id o r tugas pokok dan fungsi 

pe rgu ruan  tingg i, y a itu : (1) pengem bangan m anusia sesuai dengan kem am puan  ko d ra tin ya  dan 

selaras dengan berbaga i ke bu tuh a n ; (2) pengem bangan ilm u , te k n o lo g i, seni, dan o lahraga yang 

b e rm an fa a t bagi pem bangunan  m asyaraka t; dan (3) pen ingka tan  ke h idupan  m asyaraka t Indonesia , 

dan kem anusiaan m e la lu i penyebarluasan  ilm u, te kn o lo g i, seni, dan o lahraga.

Berdasarkan ura ian  d i atas, maka Renstra PPM UNY LPPM UNY d ap a t leb ih  te ra ra h , te rp a n ta u  

dan te ru k u r t in g k a t eksis tensi dan ke te rcapa ian  dari berbaga i segm entas i dan isu-isu yang 

d ikem bangkan  da lam  rangka im p le m e n ta s i t r i dha rm a  pergu ruan  tingg i.

B. Tujuan

Penyusunan Rencana S tra teg is  PPM in i b e rtu ju a n  sebagai b e r iku t.

1. Menyusun roadmap penyelenggaraan PPM di dalam dan luar negeri.

2. Membuat batasan-batasan aktiv itas PPM di lingkungan Universitas Negeri Yogyakarta.

3. Menentukan fokus PPM yang akan dikembangkan di lingkungan Universitas Negeri Yogyakarta 

di dalam dan luar negeri.

C. Manfaat

Rencana s tra teg is  PPM in i b e rm a n fa a t da lam :

1. Menentukan arah dan bentuk budaya pengabdian kepada masyarakat d i lingkungan Universitas 

Negeri Yogyakarta.

2. Tersedianya instrumen awal untuk pengukuran pencapaian k inerja  PPM yang akan digunakan 

oleh p ihak-p ihak terka it dalam rangka m enila i dan mengevaluasi k inerja  PPM U N Y .

3. M enjam in tersedianya rencana program berbasis kinerja  yang berorientasi pada pelayanan umum 

secara terukur.

4. Memudahkan penyusunan dan penyampaian laporan kinerja  yang terukur.

5. Tersedianya instrumen yang dapat digunakan oleh LPPM  U N Y  untuk mengarahkan sumber- 

sumber daya dan mengalokasikannya secara optim al untuk pencapaian tujuan PPM U N Y.

D. Sistematika

1. Bab I. Pendahuluan

2. Bab II. Landasan Pengembangan PPM U N Y

3. Bab III.  V is i, M is i, Tujuan, dan Strategi Pencapaian LPPM  U N Y

4. Bab IV . Program Kerja  dan Ind ika tor K inerja  PPM U N Y

5. Bab V . Pola Pelaksanaan serta M on ito ring  dan Evaluasi PPM U N Y

6. Bab V I. Penutup
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BAB II
LANDASAN PENGEMBANGAN PPM UNY

A. Landasan Filosofis

P engem bangan p ro g ra m  Pengabdian kepada M asya raka t LPPM UNY m enu ju  keunggulan, 

pengkreasian, dan inovasi d i leve l Asia d idasarkan pada Pancasila, U ndang-U ndang Dasar Republik 

Indonesia  Tahun 1945, Negara Kesatuan R epub lik  Indonesia  (NKRI), dan Bhinneka Tunggal Ika. Arah 

te rs e b u t d ilandas i ke takw aan, ke m and irian , dan kecendekiaan. Sebagai bagian dari Lembaga 

P end id ik  Tenaga K epend id ikan  (LPTK), LPPM UNY b e rk o m itm e n  u n tu k  m elaksanakan PPM dalam  

rangka m e w u ju d ka n  v is i-m is i- tu ju a n  UNY dan LPPM UNY, yakn i m e m a n ta p kan  d irin ya  un tu k  

m en jad i un ive rs itas  ke pe n d id ika n  kelas dun ia  (W o rld  Class U n ive rs ity ) yang berlandaskan 

ke taqw aan , ke m a nd iria n , dan kecendekiaan. Hal in i selaras dengan rum usan  tu ju a n  pend id ikan  

nasional yang te r tu a n g  da lam  U ndang-undang  N o m o r 20 Tahun 2003 te n ta n g  Sistem Pendid ikan 

Nasional yang m enya takan  bahw a tu ju a n  pend id ikan  nasional ada lah berkem bangnya  po tens i 

peserta  d id ik  agar m e n jad i m anusia  yang berim an  dan b e rta q w a  kepada Tuhan  Yang Maha Esa, 

berakh lak  m u lia , sehat, b e r ilm u , cakap, k re a tif, m a n d ir i, dan m e n jad i w arga negara yang 

d e m o kra tis  dan b e rtanggung  ja w a b . Dalam  rangka m encapa i tu ju a n  itu la h  berbaga i upaya 

perba ikan  te rus  d ila kukan  guna m e w u ju dka n  visi UNY te rse b u t. Kegiatan pengabdian  kepada 

m asyaraka t (PPM) m e m ilik i peran sen tra l dalam  upaya m e w u ju d ka n  visi UNY. Kegiatan PPM 

d ise lenggarakan da lam  rangka penerapan, pengem bangan,dan  penyebarluasan  ilm u  pengetahuan, 

te kn o lo g i, seni, dan o lahraga  yang d ap a t m en ye ja h te ra ka n  in d iv id u  dan m asyaraka t, m endukung  

pem bangunan dae rah  dan nasional, serta  b e rko n tr ib u s i pada pem ecahan m asalah daerah m aupun 

nasional serta  g loba l.

P engem bangan PPM LPPM UNY m enu ju  un ive rs itas  kelas dun ia  m e m p e rtim b a n g ka n  pada 

s inerg itas  4 (e m p a t) p ila r pengem bangan dan pem bangunan  m asya raka t di Daerah Is tim ew a 

Yogyakarta (DIY) yang te rd ir i a tas K an to r (Kebijakan), Kam pus (IPTEKS), K era ton  (ta ta  norm a), 

Kam pung (ob jek). Berdasarkan UU N o m o r 13 Tahun 2012 te n ta n g  K e is tim ew aan  DIY, DIY m e m ilik i 

kew enangan da lam  m e m e lih a ra  dan m engem bangkan  hasil c ip ta , rasa, karsa, dan karya yang 

berupa n ila i, p enge tahuan , no rm a , ada t is tiada t, benda, seni, dan tra d is i lu h u ry a n g m e n g a k a rd a la m  

m asyarakat DIY. O leh karena itu , UNY b e rk o m itm e n  m e le s ta rikan  dan m engem bangkan  

kebudayaan yang te la h  m engaka r da lam  m asyaraka t DIY m ela lu i PPM. Selain itu , Perda DIY N o m o r 5 

tahun  2011 te n ta n g  penge lo laan  dan penye lenggaraan p en d id ikan  berbasis budaya m enyatakan  

bahwa DIY m e rupakan  pusat pend id ikan , budaya, dan tu ju a n  p a riw isa ta  te rkem uka  di Asia 

Tenggara, dan Pend id ikan  yang d ikem bangkan  berbasis budaya (n ila i-n ila i lu h u r budaya). O leh 

karena itu , UNY yang m erupakan  bagian dari DIY b e rpa rtis ipas i a k t if  da lam  m enggali, m e les ta rikan , 

dan m engem bangkan  kebudayaan , pend id ikan , dan p a riw isa ta  berbasis kekhasan DIY. K om itm en  

UNY dalam  b idang  PPM ada lah  m e lakukan  pengabd ian  kepada m asya raka t khususnya u n tu k  b idang 

pend id ikan  dan ip teks.
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Salah sa tu  capaian yang hendak d ira ih  dalam  b idang  tr id h a rm a  PPM berdasarkan  ke takw aan 

adalah kepedu lian . W u ju d  kepedu lian  d ita m p ilka n  ke da lam  pengabd ian . Pengabdian d idasarkan 

pada pengem bangan ika tan  dengan o rang  la in dan u n tu k  m e m e n u h i kebu tuh a n  m asyarakat. 

P erw u judan  ke pedu lian  in i ada da lam  dha rm a  pengabd ian  pada m asyaraka t, sepe rti bak ti sosial, 

p ro fesso r goes to  school, sh a rin g  s iv itas akadem ika da lam  m ed ia  massa dan sosial, peng irim an  

ban tuan  u n tu k  ko rban  bencana, dan penyed iaan  beasiswa dan ke ringanan  biaya s tud i u n tu k  

m ahasisw a da ri ke luarga ku rang  m am pu, dan sebagainya.

PPM m erupakan  ce rm in a n  dari pe rila ku  kencendek iaw anan  siv itas akadem ika  UNY. A rtinya , 

dalam  b e rp ik ir, bers ikap , dan b e rtin d a k , sem ua siv itas akadem ika  UNY se lalu m endasarkan  pada 

kebenaran  ilm iah . U n tuk  m erea lisas ikan  n ila i kecendekiaan, UNY secara te rp ro g ra m  dan te rencana  

berupaya m encari da ta  e m p ir is  u n tu k  m engem bangkan  kem am puan  b e rp ik ir  t in g k a t tingg i a tau 

yang d ikena l dengan H ig h e r O rde r Th inking  Skills (HOTS) yang d iw u ju d ka n  da lam  kegia tan  tr id a rm a  

Perguruan T inggi. Dengan n ila i kecendekiaan semua siv itas akadem ika  UNY m e m ilik i ka rak te r 

sebagai b e r iku t: (1) cakap, p in ta r, dan cerdas, (2) k re a tif, in o va tif, dan s o lu tif, (3) p ro d u k tif,  (4) 

pedu li, dan (5) m e m ilik i tanggung  ja w a b  sosial dan ku ltu ra l. P engabdian kepada m asyaraka t LPPM 

UNY d iha rapkan  m a m p u  m enghas ilkan  karya p ro d u k tif, in o va tif, hak kekayaan in te le k tu a l berkelas 

yang b e rm a n fa a t bagi pe rba ikan  keb ijakan  dan p ra k tik  p end id ikan  nasional. O leh karena itu , b idang 

PPM d idasarkan pada landasan pedagogis sebagai dasar bagi pengem bangan  UNY ke depan.

Pengabdian kepada m asyaraka t m en jad i b a ro m e te r UNY m e n u ju  research un ive rs ity  dan 

in no va tive  e n tre p re n e u r un ive rs ity . Kegiatan pengabd ian  kepada m asya raka t LPPM UNY harus 

d idasarkan kepada rencana in du k  yang m en jad i rencana s tra teg is  UNY dan d iana lis is  keunggulan, 

ke lem ahan, p o tens i dan tan ta ng an  (SWOT). Kegiatan itu  juga harus d ikem bangkan  m ode l yang 

cocok dan unggul, serta  d ieva luas i pelaksanaannya u n tu k  m e m a stikan  d ap a t berja lan  dengan 

e fe k tif, e fis ie n ,d a n tu m b u h se ca ra b e rke la n ju ta n jco n f/n u o u s  g ro w th ).  M a n a je m e n  sum ber daya yang 

te p a t da lam  m e n du kun g  keg ia tan  PPM d iha rapkan  m am pu  m engakselerasi UNY m en jad i 

un ive rs itas  kelas dun ia  yang unggul dalam  b idang c o m m u n ity  service  dan in no va tive  

entrep reneursh ip .

LPPM UNY merupakan salah satu lembaga pelaksana tugas dan fungsi UNY dalam 

bidang penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Kegiatan PPM yang dikelola LPPM 

meliputi berbagai jenis PPM, baik PPM dana internal maupun eksternal UNY. Dalam 

melaksanakan tugas, LPPM dibantu sejumlah reviewer yang bertugas untuk menjamin mutu 

PPM, sejak seleksi proposal hingga pelaporan hasil. PPM yang ditawarkan dan dilaksanakan 

ada 6 (enam) skim yaitu PPM Reguler, PPM Unggulan UNY. PPM Mono Tahun, PPM Multi 

Tahun, Program KKN dan Pemberdayaan Masyarakat, dan PPM Berbasis Pusdi/PUI UNY.

Berbagai kegiatan di atas terlaksana dengan dukungan dari layanan administrasi di 

LPPM UNY. Secara faktual pengguna layanan administrasi dan teknis Bagian Tata Usaha 

LPPM adalah para dosen dan atau para pengabdi. Oleh karena itu, ke depan akan dilakukan 

suatu pendekatan, bahwa untuk dapat memberikan layanan yang baik kepada para pengabdi
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serta mahasiswa, harus dilakukan peningkatan kualitas dengan memberikan layanan prima. 

Untuk itu, pengembangan dan dan penyempurnaan Prosedur Operasi Baku akan terus 

dilakukan, merambah pada administrasi program, data dan informasi, serta administrasi 

umum dan keuangan.

Pemberian layanan kepada pengabdi, baik yang bersumber dari anggaran DIPA BLU 

UNY, DRPM Kemenristek/BRIN, ataupun sumber lain telah dikembangkan layanan 

hubungan kontraktual antara Ketua Lembaga dengan Pengabdi. Dengan diterbitkannya Sub 

Kontrak kepada setiap peneliti dan pengabdi, ternyata mampu meningkatkan kualitas hasil 

penelitian dan PPM. Pola dan sistem kerja yang sudah bagus dan menghasilkan kinerja yang 

bagus akan dipertahankan dan ditingkatkan di tahun yang akan datang.

LPPM UNY menyebarluaskan hasil-hasil PPM dilakukan melalui publikasi hasil 

pengabdian di jurnal ilmiah. LPPM UNY memiliki enam penerbitan jurnal yaitu Jurnal 

Kependidikan: Penelitian Inovasi Pembelajaran, Jurnal Saintek, Jurnal Humaniora, Journal 

o f Education (berbahasa Inggris), Jurnal Inoteks, dan Majalah Ilmiah COPE.

LPPM UNY te lah  m e n ja lin  kerja  sama dengan berbaga i ins tans i te rk a it  baik instansi 

p em erin ta h  m aupun  swasta da lam  hal p en e litia n  m aupum  PPM. Beg itu  juga  penerapan  SM M  ISO 

90001: 2008 di LPPM UNY m u la i d irasakan m an faa tnya  o leh  ka langan in te rn a l a tau s ta f LPPM. 

M a n fa a t yang m u la i ke lih a ta n  anta ra  la in s istem  m ana jem en  leb ih  te r ta ta , sasaran dan ta rg e t 

k inerja  lem baga sem akin  je las, dan a dm in is tras i sem akin  te r t ib .

B. Landasan Sosiologis

Revolusi in d u s tr i 4 .0  m em baw a  dam pak yang lua r biasa d i berbaga i aspek keh idupan . Inovasi 

yang d ihas ilkan  u n tu k  m e m b u a t keh idupan  leb ih  nyam an tid a k  te rba tas , te ta p i tan ta ng an  yang 

harus d ipecahkan  juga sangat kom p leks. Pekerjaan yang sem ula  d ila kuka n  m anua l dengan 

m enganda lkan  tenaga  m anusia  sem ata  sudah d iga n tikan  o leh  m esin  dan te k n o lo g i in fo rm asi. 

Karena itu , ada je n is  peke rjaan  yang sekarang ada perlahan  akan h ilang  pada se k ita r sepu luh  tahun  

ke depan.

Revolusi in d u s tr i 4 .0  d iakse le rasi dengan m uncu lnya  era d is rups i. Era d isrupsi d itanda i 

dengan m uncu lnya  banyak inovasi yang tid a k  te r lih a t, t id a k  te rdu g a , tid a k  d isada ri o leh  organisasi 

m apan sehingga m engganggu ja lannya  a k tiv itas  ta ta n a n  s is tem  lam a a tau  bahkan m enghancurkan  

sistem  lama te rs e b u t. Inovasi te rs e b u t d ise rta i dengan akselerasi yang beg itu  cepat. O leh karena 

itu , inovasi dan akselerasi m e rupakan  kata kunci u n tu k  h idup  d i era te rse b u t.

UNY berupaya  m e n ing ka tka n  m u tu , re levansi, e fe k tiv ita s , dan e fis iens i secara o p tim a l dan 

te rus  m enerus, baik te rh a d a p  in p u t, proses, m aupun  o u tp u t. Dalam  kon teks  lokal, selaras dengan 

sem angat nawa c ita  pem bangunan  d iha rapkan  selaras dengan p o te ns i d ae rahm as ing -m as ing .O leh  

karena itu , PPM m e m ilik i peran  pen tin g  da lam  upaya o p tim a lisas i po tens i daerah. PPM d iharapkan  

sem akin  leka t dan akrab dengan daerah. Kem ajuan daerah akan sem akin  m e m p e rce p a t kem ajuan 

bangsa dan negara.

8



Berdasarkan Permendiknas Nomor 23 Tahun 2011 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Universitas Negeri Yogyakarta, dan Permendiknas nomor 34 tahun 2011 tentang Statuta 

Universitas Negeri Yogyakarta, Lemlit UNY dan LPM UNY digabungkan menjadi 

Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat Universitas Negeri Yogyakarta 

disingkat dengan LPPM UNY. Lembaga Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat 

mempunyai tugas melaksanakan, mengkoordinasikan, memantau, dan menilai pelaksanaan 

kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat.

Perubahan status kelembagaan tersebut mengubah paradigma fungsi LPPM UNY 

tidak hanya sekedar melaksanakan fungsi utamanya, tetapi harus terus berupaya melakukan 

berbagai inovasi penelitian dan pengabdian dalam rangka mendukung upaya UNY menuju 

Universitas berkelas Dunia, untuk menopang pencapaian tersebut, tidak kalah pentingnya 

adalah kerjasama dengan berbagai pihak dalam skala lokal, nasional, dan internasional. 

Perubahan status dan kiprah LPPM UNY, menuntut agar visi dan misi yang harus dicapai 

oleh LPPM UNY selaras dengan visi, misi, kebijakan arah pengembangan, dan program 

kerja universitas (UNY). Visi UNY adalah pada tahun 2025 menjadi universitas 

kependidikan kelas dunia berlandaskan ketaqwaan, kemandirian, dan kecendekiaan.

LPPM sebagai institusi yang memayungi kegiatan penelitian dan pengabdian 

masyarakat memiliki posisi strategis dalam memastikan ketercapaian pelaksanaan dua 

kegiatan tersebut baik dari segi kuantitas maupun kualitas dalam kaitannya dengan 

pencapaian renstra Universitas yang berfokus kepada peningkatan pendapatan, 

pengembangan kewirausahaan, pengembangan kerjasama, dan pembinaan usaha yang 

menghasilkan ekspor. Selain itu diharapkan LPPM juga menjadi sentral dalam penguatan 

kelembagaan yang memiliki sinergitas, integritas tinggi dalam rangka peningkatan 

pendidikan, kesejahteraan dan kesehatan masyarakat secara luas.

Dalam pelaksanaan dan pengembangan dharmanya, LPPM UNY memiliki 6 (enam) 

Pusat Studi yaitu:

1. Pusat Budaya, Lingkungan, dan Mitigasi

Pusat S tud i in i m e laksanakan dua keg ia tan  berbeda  nam un  dapa t saling berin tegras i. 

Pertam a keg ia tan  p e n e lit ia n  a tau  pengkajian , dan kedua keg ia tan  pengabd ian  m asyarakat 

berbasis p e n e lit ia n . Dengan dem ik ia n  s inerg itas  kedua keg ia tan  in i akan dapa t m e m p e rku a t 

p ro d u k  dari p ro g ra m  yang d ilaksanakan Pusdi Budaya LPPM UNY.

Pusdi in i be rtugas  m e n ja lin  kerjasam a dengan instans i p e m e rin ta h , LSM, Perguruan tingg i 

la in m aupun  sekolah, s e rta in s titu s i swasta, Pusdi KLH siap m e m b e rika n  layanan da lam  b idang: 

p e n e litia n , pe la tih an , dan a tau  pendam p ingan  bagi m asya raka t um u m  m aupun  sekolah.

Pusat s tu d i in i a k t if  m engka ji dan m e m b erika n  sum bang p e m ik ira n  kepada pem erin ta h  

dan m asyaraka t da lam  hal kebencanaan, m enye lenggarakan  d iskusi, sarasehan, sem inar, dan 

te ru ta m a  p e n e lit ia n -p e n e lit ia n  serta  pengabdian  yang ru tin  harus d ilaksanakan un tu k  

m engurang i ko rban  bencana.
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2. Pusat K reativitas, L iterasi, dan Pembelajaran Sepanjang Hayat

Pusat S tud i b e rtu ju a n  u n tu k  m e lakukan  p en e litia n , m engka ji, m e m b erika n  jasa konsu ltas i 

dan p e la tih an  s u m b e r daya m anusia  yang d ipe rs iapkan  dan d ilakukan  secara p ro fes iona l, baik 

dari sisi kua litas  ke lem bagaan, su m b e r daya m anusia , m aupun  p ro d u k /la ya n a n , dengan 

m engu tam akan  kepuasan pelanggan.

3. Pusat Inovasi, Inkubator Bisnis, dan Hak Kekayaan Inte lektual

Sentra HAKI m e m p un ya i fungsi m e layan i para p e n e lit i a tau  in v e n to r  da lam  konsu ltas i dan 

pengurusan HKI, m e m b a n tu  m e m p e rce p a t pero lehan  HKI hasil-hasil p en e litia n  dan PPM bagi 

s iv itas akadem ika  UNY dan m asyaraka t luas dan m em acu upaya kom ers ia l p ro d u k -p ro d u k  HKI 

khususnya da ri s iv itas  akadem ika  UNY.

4. Pusat Pendidikan Pancasila dan Karakter

Pusat pen d id ikan  pancasila dan ka ra k te r m erupakan  pusa t yang  m elaksanakan kegia tan 

p en e litia n  dan pengabd ian  kepada m asyarakat, serta pengem bangan  pend id ikan  Pancasila, 

kons titus i, dan p en d id ikan  ka rak te r.

5. Pusat Pengembangan dan Pelayanan Pengujian dan K uliah  Kerja  Nyata

Kuliah Kerja N yata dan Pengem bangan W ilayah  T e rpadu  m e rupakan  suatu kegiatan 

in tra k u r ik u le r  yang m em adukan  pelaksanaan Tri D harm a Perguruan T inggi dengan m e tode  

pem be rian  penga lam an be la ja r dan bekerja  kepada m ahasisw a da lam  kegia tan  pem berdayaaan  

m asyarakat.

6. Pusat Publikasi dan Berkala Ilm iah (PPBI)

Pusat pub likas i dan berka la  ilm iah  m e m punya i peran yang v ita l da lam  m em budayakan  

dan m enghasilkan  pub likas i ilm iah  baik nasional m aupun  in te rn a s io n a l. Peran PPBI juga u n tuk  

m en ingka tkan  ju m la h  a rt ik e l dosen yang d ite rb itk a n  d i ju rn a l te r in d e ks  dan berepu tas i 

in te rna s io na l serta  m enge lo la  berkala  ilm iah  b e rs ta n da r in te rn a s io n a l.

C. Landasan Yuridis

Penyusunan Renstra PPM UNY 2021-2025 didasarkan pada landasan yuridis (hukum)

sebagai berikut.

1. U ndang-U ndang Dasar Negara R epub lik  Indonesia  Tahun 1945.

UUD 1945 m endasari sem ua pe rundang-undangan  d i Indonesia  da lam  sem ua aspek keh idupan  

berm asya raka t, berbangsa, dan bernegara . Secara khusus pasal yang m endasari pelaksanaan 

PPM dalam  U ndang-U ndang Dasar Negara R epublik Indonesia  ya itu  pasal te n ta n g  Pendid ikan, 

yakn i Pasal 31 ayat (1) T ia p -tiap  W arga Negara berhak m e n d a p a t penga ja ran ; dan ayat (2) 

P em erin tah  m engusahakan  dan m enye lenggarakan  satu s is tim  penga ja ran  nasional, yang d ia tu r 

dengan U ndang-U ndang.

2. U ndang-U ndang R epub lik  Indonesia  N o m o r 20 Tahun 2003 te n ta n g  S istem  Pend id ikan Nasional. 

U ndang-U ndang te n ta n g  s is tem  pend id ikan  nasional (UU Sisdiknas) in i m e n jad i dasar yu rid is  

u tam a dalam  pelaksanaan p end id ikan  nasional d i Indonesia . B erberapa pasal yang m elandasi 

pelaksanaan PPM dalam  UU Sisdiknas in i ya itu : Pasal 4 ayat (6) Pend id ikan  d iselenggarakan
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dengan m em b erda ya kan  sem ua kom ponen  m asyaraka t m e la lu i peran  serta  dalam  

penye lenggaraan  dan pengenda lian  m u tu  layanan P end id ikan; Pasal 20 aya t (2) P erguruan tingg i 

b e rkew a jib a n  m enye lenggarakan  pend id ikan , p e n e litia n , dan pengabd ian  kepada m asyarakat; 

Pasal 24 ayat (2) P erguruan tingg i m e m ilik i o to n o m i u n tu k  m enge lo la  send iri lem baganya 

sebagai pusat penye lenggaraan  pend id ikan  tingg i, p e n e lit ia n  ilm iah , dan pengabd ian  kepada 

m asyaraka t; Pasal 39 aya t (2) P endid ik m erupakan  tenaga  p ro fe s io n a l yang bertugas 

m erencanakan  dan m elaksanakan proses pem be la ja ran , m e n ila i hasil pem be la ja ran , m e lakukan 

pem b im b in g an  dan p e la tih an , serta  m e lakukan  p en e litia n  dan pengabd ian  kepada m asyarakat, 

te ru ta m a  bagi p e n d id ik  pada pergu ruan  tingg i.

3. U ndang-U ndang R epub lik  Indonesia  N o m o r 14 Tahun 2005 te n ta n g  G uru dan Dosen.

Di anta ra  pasal da lam  undang-undang  in i yang m endasari keg ia tan  PPM ya itu  Pasal 51 ayat (1) 

h u ru f d, y a itu : Dalam  m elaksanakan tugas ke p ro fes iona lan , dosen berhak  m em p ero leh  

kesem patan  u n tu k  m e n ing ka tka n  kom pe tens i, akses su m b e r be la ja r, in fo rm as i, sarana dan 

prasarana p em be la ja ran , serta  p en e litia n  dan pengabd ian  kepada m asyaraka t; Pasal 60 h u ru f a, 

ya itu : Dalam  m e laksanakan tugas kepro fes iona lan , dosen b e rke w a jib a n : m elaksanakan 

pend id ikan , p e n e lit ia n , dan pengabd ian  kepada m asyaraka t; dan Pasal 72 ayat (1) Beban kerja 

dosen m encakup  keg ia tan  pokok  ya itu  m erencanakan  p e m be la ja ran , m elaksanakan proses 

pem be la ja ran , m e lakukan  evaluasi pem be la ja ran , m e m b im b in g  dan m e la tih , m e lakukan  

p e n e litia n , m e lakukan  tugas tam ba h an , serta m e lakukan  pengabd ian  kepada m asyarakat.

4. U ndang-U ndang R epub lik  Indonesia  N o m o r 17 Tahun 2007 te n ta n g  Rencana Pem bangunan 

Jangka Panjang (RPJP) 2005 -2025 .

Dalam U ndang-U ndang in i t id a k  ada pasal khusus yang m e n g a tu r PPM, te ta p i penyusunan 

rens tra  se pe rti rens tra  PPM m erupakan  bagian dari RPJP yang d ilakukan  o leh  pem erin ta h  

Indonesia , sehingga U ndang-U ndang in i dapa t m en jad i dasar da lam  penyusunan renstra  

berbaga i keg ia tan  di sem ua in s titu s i di Indonesia , te rm a su k  PPM.

5. U ndang-U ndang R epub lik  Indonesia  N o m o r 12 Tahun 2012 te n ta n g  Pend id ikan  Tinggi. 

U ndang-undang  in i m e rupakan  payung atau landasan p oko k  da lam  penye lenggaraan  sem ua 

kegia tan  d i pe rgu ruan  tin g g i te rm a su k  keg ia tan  PPM, sehingga h a m p ir sem ua isi undang-undang  

in i m en jad i dasar da lam  penye lenggaraan  PPM. Secara khusus da lam  undang-undang  in i d ia tu r 

bagian te n ta n g  P engabdian Kepada M asyaraka t, ya itu  bagian kesebelas te n ta n g  Pengabdian 

Kepada M asya raka t (Pasal 47), bagian kedua belas te n ta n g  Kerja Sama P ene litian  dan 

Pengabdian Kepada M asya raka t (Pasal 48), bagian ketiga belas te n ta n g  Pelaksanaan T ridharm a  

(Pasal 49), dan bagian ke em pa t belas te n ta n g  Kerja Sama In te rn as ion a l Pend id ikan Tinggi (Pasal 

50).

6. U ndang-U ndang R epub lik  Indonesia  N o m o r 13 tah u n  2012 te n ta n g  K e is tim ew aan Daerah 

Is tim ew a  Y ogyakarta .

11



U ndang-U ndang in i m e landas i pelaksanaan PPM yang ada d i te n g ah -te ng a h  m asyaraka t yang 

sebagian besar berada d i w ilayah  p rov ins i Daerah Is tim ew a  Y ogyakarta , sehingga berbagai 

a tu ra n  ke is tim e w a an  Yogyakarta  m en jad i acuan da lam  pelaksanaan PPM di UNY.

7. U ndang-U ndang N o m o r 11 ta h u n  2019 te n ta n g  S istem  Nasional Ilm u  Pengetahuan dan 

T ekno log i m e n ca b u t U ndang-U ndang N o m o r 18 Tahun 2002 te n ta n g  S istem  Nasional Pene litian, 

P engem bangan, dan Penerapan Ilm u P engetahuan dan Tekno log i.

U ndang-undang  in i m e n g a tu r berbaga i hal um u m  te rk a it  p e n e lit ia n , pengem bangan, dan 

penerapan  IPTEK, te rm a su k  di da lam nya  PPM. H am p ir sem ua pasal da lam  undang-undang  ini 

ada ka itannya  dengan PPM. Secara khusus da lam  undang-undang  in i ada dua bagian yang 

m e n g a tu r m asalah pengem bangan te rm a suk  pengabd ian , ya itu  bagian ketiga yang m e n ga tu r 

P ene litian  dan Pengem bangan, ya itu  Pasa 18 sam pai Pasal 22 dan bagian keem pa t te n ta ng  

Pengkajian dan Penerapan, ya itu  Pasal 23 sam pai 33.

8. P era tu ran  P em erin tah  R epub lik  Indonesia  N o m o r 48  Tahun 2008 te n ta n g  Pendanaan 

Pend id ikan.

P eraturan P em erin tah  in i m en jad i landasan da lam  pendanaan berbaga i kegia tan Pendid ikan 

te rm a su k  yang d ilakukan  o leh  p e m e rin ta h  dan m asyaraka t, sehingga PP in i juga m elandasi 

pendanaan PPM.

9. P eraturan P em erin tah  R epub lik  Indonesia  N o m o r 37 Tahun 2009 te n ta n g  Dosen.

PP in i m e rupakan  tu ru n a n  da ri UU No. 14 Tahun 2005 te n ta n g  G uru  dan Dosen. PP in i m e n ga tu r 

berbaga i hal te n ta n g  dosen te rm a su k  kew a jiban  dosen da lam  m elaksanakan PPM. Secara 

khusus pada bagian kesem bilan  PP in i (Pasal 26 dan 27) d ia tu r  te n ta n g  P en ingkatan Kom petensi, 

Akses S um ber Belajar, In fo rm as i, Sarana dan Prasarana P em be la ja ran , serta  P ene litian  dan 

Pengabdian kepada M asyaraka t.

10. P era tu ran  P em erin tah  R epub lik  Indonesia  N o m o r 4 Tahun 2014 te n ta n g  Penyelenggaraan 

Pend id ikan T inggi dan P engelo laan Perguruan Tinggi.

PP in i secara um um  m e n g a tu r tugas dan w e w enang  serta  pe laksanaan tugas negara dalam  

penye lenggaraan  dan penge lo laan  pend id ikan  tingg i. M isi u tam a  P end id ikan  tin gg i tid a k  lain 

m encari, m en em u ka n , m enyebarluaskan , dan m e n ju n ju n g  tin g g i kebenaran  m e la lu i T ridharm a  

P erguruan T inggi, ya itu  pend id ikan , p e n e litia n , dan pengabd ian  kepada m asyarakat. PP ini 

m en jad i landasan bagi pe rgu ruan  tin gg i da lam  m elaksanaan T rid h a rm a  te rm a suk  PPM agar 

m u tun ya  te r ja m in  dan kepen tingan  m asyaraka t t id a k  d irug ikan .

11. P era tu ran  M e n te r i Riset, Tekno log i, dan Pend id ikan Tinggi N o m o r 62 Tahun 2016 te n ta n g  Sistem 

Pen jam inan M u tu  Pend id ikan  T inggi.

P e rm enris tek  D ik ti in i m e n jad i landasan dalam  m e lakukan  p en ja m in an  m u tu  Pendid ikan tingg i, 

te ru ta m a  da lam  penye lenggaraan  T ridha rm a  pergu ruan  tin g g i, yang di da lam nya  te n tu  

te rm a su k  penye lenggaraan  PPM.

12. P era tu ran  M e n te r i Riset, Tekno log i, dan P end id ikan T inggi N o m o r 35 Tahun 2017 te n ta ng  

S ta tu ta  U n ive rs itas  N egeri Yogyakarta.
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P erm enris tek  D ik ti in i m e landasi sem ua penye lenggaraan  keg ia tan  d i UNY yang m e liba tkan  

se lu ruh  c iv itas  akadem ika  UNY, te rm a su k  kegia tan PPM baik bagi dosen m aupun  m ahasisw a.

13. P era tu ran  M e n te r i Riset, T ekno log i, dan Pend id ikan T inggi N o m o r 2 Tahun 2019 ten ta ng  

Organisasi dan Tata Kerja U n ive rs itas  Negeri Yogyakarta.

P e rm enris tek  D ik ti in i h a m p ir senada dengan P erm enris tek  D ik ti N o m o r 35 Tahun 2017 yang 

m e n g a tu r sem ua pena taan  organisasi dan ta ta  kerja di UNY dalam  penye lenggaraan  T ridharm a  

Perguruan T inggi, sehingga pe laksanaan PPM yang d im o to r i o leh  LPPM yang bertanggung  ja w a b  

langsung kepada re k to r  te n tu  harus m endasarkan pada P e rm e n ris te k  D ik ti ini.

14. P era tu ran  M e n te r i Pend id ikan  dan Kebudayaan R epublik Indonesia  N o m o r 3 Tahun 2020 

te n ta n g  S tanda r Nasional P end id ikan Tinggi.

P e rm end ikbud  in i m e rupakan  perm en  baru te n ta n g  S tandar N asional P end id ikan T inggi (SN 

D ik ti) yang m enggan tikan  p e rm en  te n ta n g  SN D ik ti sebe lum nya , yakn i P e rm enris tek  D ik ti No. 44 

Tahun 2015. Kedua p e rm en  te n ta n g  SN D ik ti in i beris i m ua tan  yang h a m p ir sama, yakn i m e m u a t 

a tu ra n  um um  te n ta n g  s tan d a r nasional Pend id ikan tingg i, te rm a su k  d i da lam nya  s tandar 

p en e litia n  dan s tan d a r pengabd ian  kepada m asyarakat.

Yang beda pada Pasal 14 aya t (5) yang m e n g a tu r b en tuk  pem be la ja ran  yang d itam ba h  b tnuknya  

dengan P ene litian , perancangan , a tau  pengem bangan, p e la tih an  m ilite r ,  pe rtu ka ra n  pe la ja r, 

magang, w ira  usaha d a n /a ta u  b e n tu k  la in pengabd ian  kepada m asya raka t. Begitu  juga pada ayat 

(6), (7), (8), dan (9) juga  m o d ifikas i dan penam bakan  ka lim a t se d ik it. Pasal 15 pada perm en  yang 

baru beris i tam b a h a n  b e n tu k  pem be la ja ran  yang be lum  ada pada p e rm en  sebe lum nya. M asih 

ada beberapa perbedaan  di an ta ra  kedua isi pada kedua p e rm en  te n ta n g  SN D ik ti te rse b u t. 

P engaturan te n ta n g  P engabdian kepada M asya raka t (PPM) d ia tu r  secara khusus pada Bagian IV 

p e rm e n d ikb u d  No. 3 ta h u n  2020, ya itu  Bagian te n ta n g  S tanda r Pengabdian kepada M asyarakat, 

yang beris i sem b ilan  bagian, ya itu : Bagian Kesatu te n ta n g  Ruang L ingkup S tandar Pengabdian 

kepada M asya raka t (Pasal 56), Bagian Kedua te n ta n g  S tanda r Hasil Pengabdian kepada 

M asya raka t (Pasal 57), Bagian Ketiga te n ta n g  S tandar Isi Pengabdian kepada M asya raka t (Pasal 

58), Bagian K eem pa t te n ta n g  S tanda r Proses Pengabdian kepada M a sya raka t (Pasal 59), Bagian 

Kelima te n ta n g  S tanda r Penila ian Pengabdian kepada M asya raka t (Pasal 60), Bagian Keenam 

te n ta n g  S tanda r Pelaksana Pengabdian kepada M asya raka t (Pasal 61), Bagian K etu juh  te n ta ng  

S tandar Sarana dan Prasarana Pengabdian kepada M asya raka t (Pasal 62), Bagian Kedelapan 

te n ta n g  S tandar P engelo laan Pengabdian kepada M asya raka t (Pasal 63 dan Pasal 64), dan 

Bagian Kesem bilan  te n ta n g  S tandar Pendanaan dan P em biayaan Pengabdian kepada 

M asya raka t (Pasal 65 dan Pasal 66). A tu ra n  te n ta n g  PPM pada p e rm e n d ikb u d  in i persis sama 

dengan a tu ra n  yang ada pada perm en  sebe lum nya, yakn i P e rm e n ris tik  D ik ti No. 44  Tahun 2015.

15. P era tu ran  M e n te r i Pend id ikan  dan Kebudayaan R epub lik  Indonesia  N o m o r 4 Tahun 2020 

te n ta n g  Perubahan Perguruan T inggi N egeri m e n jad i P erguruan T inggi Badan H ukum .

Dalam P e rm end ikbud  in i t id a k  ada a tu ran  khusus te n ta n g  PPM, kecua li adanya penegasan 

bahwa ada pe rbedaan  ana ta ra  persyara tan  penye lenggaraan , dan ta ta  Kelola Perguruan Tinggi
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dalam  penye lenggaraan  T ridh a rm a  P erguruan Tinggi o leh  P erguruan  T inggi Badan H ukum  dan 

yang ada pada P erguruan T inggi b en tuk  la in. Ten tu  da lam  hal penge lenggaraan PPM di 

P erguruan T inggi Badan H ukum  juga ada perbedaan  dengan yang ada di PT yang lain.

16. Keputusan M e n te r i Riset, Tekno log i, dan P end id ikan T inggi N o m o r 333 tah u n  2016 te n ta ng  

In d ik a to r K inerja  U tam a 2015-2019  di K em en ris tekd ik ti.

Kepm en in i m e n g a tu r in d ik a to r k inerja  u tam a yang d ite ta p k a n  o leh  K em en ris te kd ik ti yang 

m en jad i acuan u n tu k  m enyusun  in d ic a to r u tam a berbaga i keg ia tan  yang ada di lingkup 

K e m e n ris te kd ik ti yang sekarang sebagiannya m e n jad i di baw ah K em end ikbud , se pe rti UNY. O leh 

karena itu  keg ia tan  PPM di UNY m e n g iku ti acuan K e m e n ris te kd ik ti in i da lam  penyusunan 

in d ik a to r u tam anya .

17. P era tu ran  R ekto r U n ive rs itas  N egeri Yogyakarta N o m o r 5 ta h u n  2020 te n ta n g  K uriku lum  

M erdeka  B ela ja r-Kam pus M erdeka  Program  Sarjana dan Sarjana Terapan U n ivers itas Negeri 

Yogyakarta.

P era tu ran  R ekto r UNY in i m e n jad i dasar dalam  im p le m e n ta s i ku rik u lu m  baru  yang d icanangkan 

kem d ikbud  RI, yakn i K u riku lum  M erdeka  Bela jar-Kam pus M erdeka . Kegiatan PPM di UNY yang 

m e n jad i bagian da ri keg ia tan  yang ada d i kam pus UNY juga  harus m e n g ik u ti ke te n tua n  um um  

yang ada di P era tu ran  R ekto r UNY ini, te ru ta m a  da lam  k e te rlib a ta n  dosen dan m ahasisw a di 

m asyarakat.

18. Pera tu ran  Daerah P rovinsi DIY N o m o r 5 Tahun 2011 te n ta n g  P engelo laan dan Penyelenggaraan 

P end id ikan Berbasis Budaya.

Pera tu ran  D aerah in i m e n g a tu r penge lo laan  dan penye lenggaraan  P end id ikan  d i w ilayah  DIY 

yang d idasarkan  pada basis budaya. DIY yang kaya akan budaya a d iluh u ng  m e m b erika n  am anah 

kepada sem ua w arga yang ada di DIY iku t m endukung  te rp e lih a ra n ya  budaya te rs e b u t m e la lu i 

sem ua keg ia tan  yang d ilakukan , te rm a su k  kegia tan pend id ikan , m u la i da ri t in g k a t dasar hingga 

pe rgu ruan  tin gg i. Kegia tan PPM d i UNY yang leb ih  banyak d ilakukan  d i w ilayah  DIY te n tu  harus 

m endukung  p ro g ra m  p e m e rin ta h  DIY dalam  m e w u ju d ka n  am anah m em bangun  DIY yang 

berbasis budaya, te ru ta m a  m e la lu i pend id ikan .

19. Renstra U n ive rs itas  N egeri Y ogyakarta  Tahun 2021-2025.

Renstra UNY in i m e n jad i acuan u tam a dalam  penyusunan  sem ua rens tra  di baw ah UNY, m u la i 

da ri faku lta s  hingga p ro d i, dan sem ua ka n to r serta u n it yang ada di baw ah UNY. O leh karena itu  

da lam  penyusunan  rens tra  keg ia tan  PPM yang m e n jad i bagian da ri rens tra  LPPM UNY tid a k  bisa 

lepas dari k e te n tu a n  yang ada da lam  renstra  UNY ini. Dalam  berbaga i hal rens tra  PPM ini 

m engacu pada apa yang sudah ada di renstra  UNY dengan penam bahan  beberapa hal yang 

m ungkin  pe rlu  d itam ba hka n .
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D. Analisis SWOT

1. Kekuatan

a. Jumlah dosen tahun 2020 yang m e m ilik i yang m e m ilik i Jabatan Guru Besar: 89 orang, 

Lekto r Kepala: 292 orang, Lektor: 381 orang, Asisten A h li:  133 orang, Tenaga Pengajar: 

264 orang (sumber: siap.uny.ac.id diakses pada tanggal 12 Desember 2020).

b. M eningkatnya anim o dosen dalam merespons berbagai macam tawaran PPM.

c. Tum buhnya ik lim  PPM yang kondus if dalam level jurusan, fakultas maupun universitas serta 

DRPM .

d. M eningkatnya kolaborasi PPM antar lembaga dalam maupun luar negeri.

e. Jejaring/kem itraan PPM U N Y  yang lintas sektoral.

f. Pengurusan H K I berbasis online

2. Kelemahan

a. Masih rendahnya PPM yang berkontribusi langsung terhadap permasalahan daerah.

b. Rendahnya publikasi hasil PPM dalam ju rn a l nasional dan internasional.

c. Rendahnya pemanfaatan hasil PPM luar negeri.

d. Belum optim alnya adm inistrasi PPM/meta data secara optim al sebagai basis 

pengembangan PPM.

e. Belum  optim alnya  mekanisme PPM menjadi produk inovasi pemberdayaan dan 

kesejahteraan masyarakat.

f. Belum optim alnya sinkronisasi roadmap PPM dengan implementasi.

g. N ila i angka kred it PPM untuk kenaikan jabatan belum seimbang dengan n ila i angka kredit 

penelitian.

h. M enurunnya kuantitas PPM ko m p e titif dengan dana dan tingkat persaingan tingg i yang 

dimenangkan oleh pengabdi.

i. Networking PPM masih parsial dan sektoral.

j .  Kurangnya kemampuan dosen dalam menyusun proposal PPM dana eksteral.

3. Peluang

a. Status claster M and iri PPM memunginkan U N Y  mendesain PPM sesuai dengan 

karakteristik, kekuatan, dan tujuan.

b. Terbukanya peluang kerjasama PPM dari berbagai lembaga baik dalam maupun luar 

negeri.

c. Adanya tawaran PPM dari institusi terkait dengan skim  yang lebih bervariasi.

d. Adanya permintaan dari masyarakat sebagai narasumber/praktisi sesuai dengan keahlian

dosen.

e. Adanya peluang kerjasama dengan Pemerintah Daerah terka it desa binaan, sekolah binaan, 

dan lainnya.

f. Adanya peluang kerjasama dalam seleksi perangkat desa dan sejenisnya.

4. Tantangan

a. A n im o untuk mendapatkan hibah dana PPM eksternal dari perguruan tingg i lain semakin 

tinggi.
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b. Persyaratan seleksi dari penyandang dana PPM eksternal semakin kompleks.

c. Perkembangan kond is i masyarakat dan lingkungan sangat d inam is.

d. Tahapan pemerolehan Paten dari hasil PPM cukup panjang.
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BAB III
VISI, MISI, TUJUAN, DAN STRATEGI PENCAPAIAN LPPM UNY

A. Visi

Visi LPPM UNY ya itu :

T e rw u judnya  LPPM yang unggul dan te rkem uka  da lam  pengabd ian  kepada m asyaraka t berbasis 

ip teks dan pem be rdayaan  m asyaraka t dalam  rangka pen ingka tan  keh idupan  dan kem anusiaan 

u n tu k  m en du kun g  UNY m e n jad i un ive rs itas  ke pe n d id ika n  unggul, k re a tif, dan in o v a tif 

berlandaskan ke takw aan , ke m a nd iria n , dan kecendekiaan pada ta h u n  2025.

B. Misi

Dalam rangka m e w u ju d ka n  visi te rse b u t, maka d irum uskan  beberapa  m isi ya itu :

1. Melakukan pengabdian kepada masyarakat dengan orientasi keilmuan m u ltid is ip lin e r dan antar 

d is ip lin  dalam bidang-bidang ilm u pengetahuan, teknologi, seni, ekonom i, dan olah raga.

2. Melakukan kegiatan pengabdian kepada masyarakat sesuai kebutuhan masyarakat dan 

pembangunan nasional, khususnya bidang kependidikan yang didukung oleh bidang 

nonkependidikan.

3. M engkoordinasikan kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh dosen-dosen 

U N Y .

4. Melakukan penjam inan mutu dan perlindungan H K I dalam bidang pengabdian d i lingkungan 

U N Y .

5. Mendisem inasikan hasil-hasil pengabdian pada masyarakat dalam bentuk publikasi, produk atau 

program yang bermanfaat bagi kehidupan lokal, nasional, internasional, dan kemanusiaan.

6. H ilirisas i hasil-hasil pengabdian pada masyarakat menjadi produk yang bernila i ekonomi.

7. Menyelenggarakan tata ke lo la  bidang pengabdian kepada masyarakat yang handal dan terpercaya.

C. Tujuan

Berdasarkan vis i dan m isi te rse b u t, LPPM m ene tapkan  tu ju a n  yang ing in  d icapa i sebagai 

b e riku t.

1. Terw ujudnya penemuan, pengembangan, dan penyebarluasan ilm u pengetahuan, teknologi, 

seni, dan/atau olahraga yang mendukung pembangunan daerah dan nasional, serta berkontribusi 

pada pemecahan masalah global.

2. Terselenggaranya kegiatan pengabdian dan pemberdayaan masyarakat yang mendorong 

pengembangan potensi manusia, masyarakat, dan alam untuk m ewujudkan kesejahteraan 

masyarakat, khususnya pada bidang kependidikan yang d idukung oleh bidang 

nonkependidikan.

3. Terw ujudnya penelitian dan pengembangan yang mempunyai keunggulan berbasis potensi local 

dan berdaya saing g lobal menuju universitas kependidikan kelas dunia.

4. Terw ujudnya penjaminan mutu dan perlindungan H K I dalam penelitian dan karya dalam bidang 

ilm u pengetahuan, tekno logi, seni dan olahraga di lingkungan U N Y .

17



5. Terw ujudnya diseminasi hasil-hasil pengabdian pada masyarakat dalam bentuk penerbitan, 

publikasi, produk atau program yang bermanfaat bagi kehidupan lokal, nasional, internasional, 

dan kemanusiaan.

6. Terw ujudnya h ilirisas i produk-produk inovasi hasil pengabdian kepada masyarakat yang 

berkualitas dan bernila i ekonomi.

7. Terw ujudnya tata ke lo la  bidang pengabdian pada masyarakat yang handal dan terpercaya.

8. Terw ujudnya kualitas dan kuantitas kegiatan pengabdian kepada masyarakat.

D. Strategi

1. M em berikan kesempatan kepada dosen untuk melaksanakan pengabdian kepada masyarakat 

dengan penerapan ilm u pengetahuan dan teknologi (Ip teks) secara m u ltid is ip line r.

2. M em berikan pelatihan (w orkshop) kepada dosen tentang penulisan proposal pengabdian 

kepada masyarakat untuk mendapatkan dana desentralisasi dan dari D R PM  Kem enristek/BR IN .

3. Menetapkan desa, sekolah, U K M  binaan untuk kegiatan pengabdian agar permasalahan yang 

ada dapat diselesaikan m ela lu i beberapa kegiatan yang dilakukan.

4. Pembentukan ke lom pok PPM m utltid is ip liner.

5. Seleksi penelitian berpotensi dikembangkan PPM berbasis penelitian.

6. Penyiapan pameran (display) produk bagi hasil PPM.

7. M en ja lin  kerja sama dengan pemerintah dan p ihak swasta untuk memecahkan 

permasalahan di tempat PPM.

8. T im  LPPM  mengadakan kerjasama dengan pemangku kebijakan di masing-masing lokasi K K N  

untuk pelaksanaan K K N  Tematik.

9. Pelatihan penulisan artike l berbasis PPM.

10. Pelatihan penyusunan HK1 berbasis hasil PPM.

11. Pelaksanaan pameran hasil inovasi PPM di U N Y  ataupun m itra  U N Y .
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BAB IV
ROADMAP, PROGRAM KERJA, DAN INDIKATOR KINERJA PPM UNY

A. Roadmap PPM UNY

D okum en Rencana S tra teg is (Renstra) UNY ta h u n  2021-2025  m en je laskan  bahw a u n tu k  

m en jam in  te rcapa inya  sasaran s tra teg is  UNY, perlu  d ite ta p ka n  skem a penahapan dan tem a  

kerja sepe rti pada G am bar 1 b e riku t.

Penahapan dan te m a  kerja  te rs e b u t m e m b erika n  c iri khas p rio r ita s  kerja  d i se tiap  tahun  

dalam  rangka pencapa ian  visi dan m isi UNY pada tah u n  2025. O leh karena itu  penyusunan 

roadm ap  p ro g ra m -p ro g ra m  Pengabdian kepada M asya raka t da lam  sem ua skim  yang 

d itaw a rka n  le w a t LPPM UNY u n tu k  5 (lim a) tah u n  ke depan juga  m e m p e rh a tika n  dan 

m e m p e rtim b a n g ka n  penahapan tem a  kerja te rseb u t.

Selain te m a  kerja UNY yang sudah te rc a n tu m  dalam  rens tra , penyusunan  dan 

perum usan roadm ap  Pengabdian kepada M asyaraka t UNY pe rlu  m e m p e rtim b a n g ka n  dan 

m engacu pada beberapa  ko m p on en  la in, d ian ta ranya :

1. D okum en S tandar S istem  P en jam inan  M u tu  In te rn a l (SPMI) UNY se pe rti yang te r tu a n g  dalam  

P era tu ran  R ektor n o m o r 41  ta h u n  2019, khususnya pada ke lo m p o k  C te n ta n g  S tandar 

Pengabdian Kepada M asya raka t. Dalam d okum en  S tandar SPMI te rs e b u t te rd a p a t 8 (de lapan) 

sub s tandard  da lam  K e lom pok S tandar Pengabdian kepada M asya raka t, yakn i: (1) S tandar Hasil 

Pengabdian kepada M asya raka t, (2) S tandar Isi Pengabdian kepada M asyaraka t, (3) S tandar 

Proses Pengabdian kepada M asyaraka t, (4) S tandar Penila ian P engabdian kepada M asyarakat, 

(5) S tandar Pelaksana Pengabdian kepada M asya raka t, (6) S tandar Sarana Prasarana 

Pengabdian Kepada M asya raka t, (7) S tandar Pengelo laan P engabdian kepada M asyaraka t, (8) 

S tandar Pem biayaan Pengabdian kepada M asyaraka t. M as ing-m asing  sub s tandar te rse b u t 

m e m ilik i In d ik a to r K inerja  U tam a ( IK U ) dan In d ik a to r K inerja  Tam bahan  (IKT). Beberapa IKU
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yang ada da lam  s ta n d a r PPM te rs e b u t adalah:

a. Hasil PPM b e rm a n fa a t u n tu k  m enye lesa ikan  m asalah d i m asyaraka t,

b. Hasil p ro d u k  PPM te lah  berdaya saing nasional dan b e ro rie n ta s i pada daya saing 

in te rna s io na l.

c. Penerapan te k n o lo g i in fo rm a s i dan kom un ikas i u n tu k  keg ia tan  PPM

d. Pen ingka tan  pem berdayaan  m asyaraka t berbasis Pend id ikan  pengem bangan 

b e rke la n ju ta n

Sem entara  itu  IKT yang ada da lam  s tanda r PPM adalah:

a. Hasil PPM u n tu k  bahan pengem bangan, penerapan  dan pem budayaan  ip te k

b. Hasil PPM sebagai pengayaan bahan a ja r a tau  m o d u l p e la tih an

c. M ananam kan  m u a ta n  P end id ikan ka rak te r, m e n ta l kebangsaan dan a n ti rad ika lism e

d. M a te r i PPM d isesua ikan dengan p rog ram  p r io r ita s  unggulan  w ilaya h

2. Bidang G arap a tau  Top ik  P rogram  Pengabdian kepada M asya raka t, d ip e ro le h  dari c iri ke ilm uan 

faku ltas  dan pusa t s tud i yang ada di UNY, sebagai b e riku t:

a. P end id ikan dan pe la tih an

b. Pend id ikan  te k n o lo g i dan ke ju ruan  (Vokasi)

c. Ilm u  p enge tahuan , sains, dan te kn o lo g i

d. Ilm u  dan p e n d id ikan  bahasa, sastra, seni, dan budaya

e. Kesehatan dan o lahraga

f. Ekonom i, bisnis, dan m ana jem en

g. Boga dan busana

h. P end id ikan dan pengem bangan ka ra k te r

Dalam im p le m e n ta s in ya  p rogram  PPM dapa t d ilakukan  secara m o n o  d is ip lin , m u lti 

d is ip lin  (a n ta r d is ip lin  ilm u  da lam  satu faku ltas) dan in te r  d is ip lin  (a n ta r d is ip lin  ilm u  beda 

faku ltas). Secara kese lu ruhan , penyusunan  ro a d m a p  PPM m engacu, m e m p e rtim b a n g ka n , dan 

m e m p erha tika n  bebe rapa  ko m p on en  se pe rti yang d isa jikan  pada G am bar 2.

20



B id a n g  gai a jj 

a ta u  to p ik  

p ro g ra m  

k e g ia ta n

R oadm ap
Jangka  

w a k tu  d a n  

sk im

PPM UNY

Jenis P P M  

( m o n o / in t e r /  

m u lt i d is ip lin )

C a k u p a n

W ila y a h

(lo k a l,

n a s io n a l,

i n t p r n a c i n n a h

Gambar 2. Komponen-komponen dalam Proses Penyusunan Roadmap PPM

Selan ju tnya  berdasarkan  keenam  ko m ponen  di atas d ap a t d ikem bangkan  dan disusun 

peta ja lan  (roa dm ap ) p ro g ra m  Pengabdian kepada M asya raka t UNY selam a 5 (lim a) ta h u n  ke 

depan. Peta ja lan  te rs e b u t pada in tin ya  adalah m iles tone  kond is i yang d iin g in ka n  (a tau  ta rge t) 

dari se lu ruh  keg ia tan  PPM UNY se tiap  tah u n  hingga 5 ta h u n  kedepan. U n tu k  m em udahkan  

pem bacaan dan pem aham an  peta  ja lan  PPM 5 tah u n  ke depan, d ibu a t, dan d isa jikan  dalam  

Tabel 1.

21



Tabel 1. Roadmap Pengabdian kepada Masyarakat Tahun 2021-2025

K o m p o n e n
T a rg e t y a n g  a k a n  d ic a p a i d a la m  p ro g ra m  P e n g a b d ia n  k e p a d a  M a s y a ra k a t  (M ile s to n e ) T a rg e t a k h ir  2 0 2 5

2 0 2 1 2 0 2 2 2 0 2 3 2 0 2 4 2 0 2 5

C akupan W ila yah Lokal L o ka l/ R egiona l L o k a l/R e g io n a l/ N asional R e g io n a l/N a s io n a l/

In te rn a s io n a l

N a s io n a l/ In te rn a s io n a l

U n ivers itas  

kep en d id ikan  unggu l, 

k re a tif, dan in o v a tif  

t in g k a t dun ia  

(W o r ld  Class 

U n ive rs ity ) 

berlandaskan 

ke takw aan , 

kem a nd iria n , dan 

kecendekiaan

Jenis PPM M o n o  d is ip lin :

PPM k e lo m p o k  dosen 

ju ru sa n

M o n o / ln te rd is ip lin :  

anggo ta  PPM a n ta r  

ju ru sa n  se -Faku ltas

M o n o / In te r /M u lt id is ip lin :  

anggo ta  PPM a n ta r  fa ku lta s

se-UNY

M o n o /In te r /M u lt id is ip lin :  

anggo ta  PPM a n ta r 

u n ive rs ita s  da lam  negeri

M o n o / ln te r /  M u ltid is ip lin : 

anggota PPM an ta r 

un ive rs ita s  Luar negeri

Kesesuaian b ida ng  

ga rap  dan te m a  kerja  

da la m  ren s tra  UNY

Ada p e m a n fa a ta n  &  

pe ngua tan  resources  d i 8 

b ida ng  ga rap  p ro g ra m  

PPM

D alam  8 b id a n g  ga rap  

p ro g ra m  PPM sudah 

ada e n k u ltu ra s i dan  

a ku ltu ra s i a k a d e m ik

Dalam  8 b ida ng  garap 

p ro g ra m  PPM ada 

p e n in g ka ta n  k re a tifita s  dan 

inovasi

D a lam  8 b idang  garap 

p ro g ra m  PPM sudah 

te rd a p a t p ro d u k  unggu lan  

dan te r ja lin  kerjasam a 

dengan m itra

Ada pengakuan dun ia  

in te rn a s io n a l da lam  8 

b idang ga rap  p ro g ra m  PPM

IKU &  IKT da lam  

S tandar SPMI

•  Hasil PPM be rm a n fa a t 

bagi m asya raka t (dan 

UKM )

•  Penerapan TIK

•  P en ingkatan  

p e m be rdaya an  

m asya raka t berbasis 

pe n d id ika n  

pengem bangan  

b e rk e la n ju ta n

•  Hasil PPM 

b e rm a n fa a t bagi 

m asya raka t (dan 

UKM )

•  Hasil p ro d u k  PPM 

berdaya sa ing loka l 

dan nas iona l

•  P enerapan TIK

•  P en ingka tan  

p e m b e rdaya an  

m asya raka t berbasis  

P end id ikan  

pe ng em ba ng an  

b e rk e la n ju ta n

•  M u a ta n  p e n d id ika n  

k a ra k te r

•  Hasil PPM b e rm a n fa a t 

bagi m asya raka t (dan 

U KM )

•  Hasil p ro d u k  PPM 

berdaya sa ing loka l, 

nas iona l dan 

b e ro r ie n ta s i 

in te rn a s io n a l

•  P enerapan TIK

•  P en ingkatan  

p e m be rdaya an  

m asya raka t berbasis 

P end id ikan  

pengem bangan  

b e rke la n ju ta n

•  Hasil PPM sebagai 

pengayaan bahan a ja r 

a ta u  m o d u l p e la tih a n

•  M e n a n a m ka n  m u a ta n  

P end id ikan  ka ra k te r

•  M a te r i PPM disesuaikan 

dengan p ro g ra m  p rio rita s  

un gg u la n  daerah

•  Hasil PPM b e rm a n fa a t 

bagi m asya raka t (dan 

UKM )

•  Hasil p ro d u k  PPM 

berdaya saing loka l, 

nas iona l dan 

in te rn a s io n a l

•  P enerapan TIK

•  P en ingkatan  

pe m berdayaan  

m asya raka t berbasis 

P end id ikan  

pengem bangan 

b e rke la n ju ta n

•  Hasil PPM sebagai 

pengayaan bahan a ja r 

a tau  m o d u l pe la tih a n

•  M e n an am kan  m ua tan  

P end id ikan  ka ra k te r

•  M a te r i PPM d isesuaikan 

dengan p ro g ra m  

p rio r ita s  unggulan 

daerah  a tau  m itra

•  Hasil PPM b e rm a n fa a t 

bagi m asya raka t (dan 

UKM )

•  Hasil p ro d u k  PPM 

berdaya saing lokal, 

nas ional dan 

in te rn a s io n a l

•  P enerapan TIK

•  P en ingkatan  

pe m berdayaan  

m asya raka t berbasis 

Pendid ikan 

pengem bangan 

b e rke la n ju ta n

•  Hasil PPM sebagai 

pengayaan bahan a ja r 

a tau m o d u l pe la tihan

•  M en an am kan  m ua tan  

P end id ikan  ka ra k te r

•  M a te r i PPM disesuaikan 

dengan p rog ram  

p rio r ita s  unggulan 

daerah a tau  m itra
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B. Program Kerja PPM UNY

LPPM UNY dalam  m en ja lankan  tugasnya selalu m e n g iku ti ra m b u -ra m b u  p rogram  dari 

Kem enris tek/BR IN  sesuai dengan d inam ikanya . Dalam im p le m e n ta s i p ro g ra m  dan pengem bangannya  

d idasarkan pada isu s tra teg is  yang be rkem bang  dan m e n jad i tu n tu ta n  perkem banagan  zam an baik di 

t in g k a t g loba l, reg iona l, nasional, w ilayah , in te rn a l un ive rs itas  dan di t in g k a t faku ltas . Hal in i d ilakukan 

agar supaya ko n e k tiv ita s  dan ko n tin u ita s  PPM selalu selaras dengan kond is i yang ada. Adapun  program  

kerja PPM UNY te rd ir i atas:

1. Peningkatan keterpaduan PPM dalam pembelajaran

2. Peningkatan relevansi dan produktiv itas PPM

3. Peningkatan kinerja  PPM

C. Indikator Kinerja PPM UNY

In d ik a to r k ine rja  yang d ija d ika n  sebagai s tanda r capaian PPM UNY m engacu pada in d ika to r 

capaian k inerja  Renstra UNY. In d ik a to r k inerja  pelaksanaan PPM d ilih a t da ri:

a. Keterlaksanaan program kegiatan PPM sesuai dengan masing-masing target isu prioritas baik melalui 

kegiatan identifikasi/pemetaan, pengembangan, pelatihan, pemberdayaan, dan diseminasi.

b. E fektiv itas, akuntabilitas, dan transparansi pelaksanaan kegiatan baik menyangkut proses dan 

implementasi program kegiatan maupun dalam pengelolaan anggaran dan biaya m elalui pembuatan 

proposal sebelum kegiatan dan pembuatan laporan kegiatan pada akh ir kegiatan PPM.

c. Diseminasi hasil kegiatan PPM m elalui publikasi artike l pada ju rn a l nasional.

Tabel 2. Program, Indikator, t an Targe PPM U N Y  Tahun 2021-2025

No Program dan Ind ikator Satuan Baseline
Target

2021 2022 2023 2024 2025

1 Peningkatan keterpaduan PPM dalam pembelajaran

Jumlah bahan ajar 

perkuliahan berbasis 

PPM

Judul 2 0 30 40 50 60 1 0 0

2 Peningkatan relevansi dan produktiv itas PPM

a. Jumlah PPM 

k o m p e titif nasional
Judul 15 2 0 25 30 35 40

b. Jumlah PPM

desentralisasi
Judul 0 10 15 20 25 30

c. Jumlah PPM 

berbasis hasil 

penelitian

Judul 7 25 30 35 40 45

d. Jumlah PPM 
pengembangan 
w ilayah

Judul 1 0 35 40 45 50 60

e. Jumlah P P M -K K N Judul 3 15 2 0 25 30 50

f. Jumlah PPM 

kelom pok dosen
Judul 205 2 1 0 230 250 275 300

g. Jumlah PPM 

internasional
Judul 0 8 8 1 2 1 2 16

3 P e n in g k a t a n  k i n e r j a  P P M

a. Jumlah publikasi 

hasil PPM
A rtike l 30 40 50 60 80 1 0 0

b. Jumlah inovasi Nama 60 70 80 90 1 0 0 125
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No Program dan Ind ikator Satuan B ase line
Target

2021 2022 2023 2024 2025

U N Y  yang dipakai 

masyarakat

c. Jumlah komunitas

(desa, sekolah, 

U K M , d ll)  binaan

Nam a 20 30 40 50 75 100

4 Pen ingkatan pem biayaan  PPM

a. PPM ko m p e titif 

nasional
Juta rup iah 913 1.000 1.250 1.500 1.750 2.000

b. PPM desentralisasi Juta rup iah 0 500 750 1.000 1.250 1.500

c. PPM berbasis hasil 

penelitian
Juta rup iah 70 250 300 350 400 450

d. PPM pengembangan 

w ilayah
Juta rup iah 100 350 400 450 500 600

e. P P M -K K N Juta rup iah 30 150 200 250 300 500

f. PPM kelom pok 
dosen

Juta rup iah 2.050 2.100 2.300 2.500 2.750 3.000

g. PPM internasional Juta rup iah 40 45 50 55 60 65
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BAB V
POLA PELAKSANAAN SERTA MONITORING DAN EVALUASI PPM UNY

A. Pola Pelaksanaan PPM UNY

1. Deskripsi Pola Pelaksanaan PPM UNY

Pelaksanaan PPM di UNY te rb a g i m en jad i dua su m b e r dana, ya itu  in te rn a l dan ekste rna l. PPM 

in te rn a l te rd ir i atas PPM ke lo m p o k  dosen, PPM berbasis hasil p e n e lit ia n , PPM berbasis pengem bangan 

w ilayah, PPM-KKN. S em entara  itu  PPM ekste rna l te rd ir i atas PPM k o m p e tit if  nasional, PPM 

desentra lisasi, PPM-KKN. Selain itu , te rd a p a t juga PPM kerjasam a in te rn a s io n a l yang dananya dapa t 

b e rsum be r dari in te rn a l m aupun  eks te rna l.

Pola pelaksanaan PPM se lu ruhnya  d ikoo rd in as ikan  o leh  p ihak LPPM UNY. Pengelo laan PPM 

d ilakukan  m e la lu i: (1) penge lo laan  p roposa l baik u n tu k  dana in te rn a l m aupun  eks te rna l; (2) pene tapan  

pem enang h ibah dana pengabd ian ; (3) pelaksanaan m o n ito r in g  dan evaluasi ke terlaksanaan 

pengabd ian ; (4) penge lo laan  keuangan m e n yan gku t m ekan ism e dan p e lapo ran  keuangan. Pengelolaan 

PPM d ilakukan  secara o n line  m aupun  o fflin e . U n tuk  PPM in te rn a l, proses pengajuan p roposa l hingga 

pe laporan  d ilaksanakan  m e la lu i s istem  h ttp : / /s im p p m .lp p m .u n y .a c . id / . Sedangkan u n tu k  PPM 

ekste rna l yang b e rsu m b e r da ri DRPM K em enris tek/BR IN  proses penga juan  p roposa l h ingga pe laporan  

kegia tan d ilaksanakan m e la lu i h ttp : / /s im lita b m a s .r is te k d ik t i.g o . id /.

2. Pembiayaan PPM UNY

Sesuai dengan je n is  PPM di UNY, m aka su m b e r pem biayaannya  ada berbaga i sum ber. Sum ber

pem biayaan  PPM di UNY berasa l dari:

a. D IP A  U N Y : untuk pembiayaan PPM sumber dana internal

b. D R PM  Kem enris tek/BR IN : untuk pembiayaan PPM sumber dana eksternal

c. Lembaga lain: untuk pembiayaan PPM dari lem baga/institusi/sponsor yang tidak mengikat

d. Swadana: untuk pembiayaan PPM yang d ilakukan secara m andiri

B. Pola Monitoring dan Evaluasi Pelaksanaan PPM UNY

Pola m o n ito r in g  dan evaluasi pelaksanaan PPM UNY sebagai w u ju d  im p le m e n ta s i Renstra 

d ilaksanakan se tiap  ta h u n  dengan in d ik a to r yang je las dan te ru k u r. S istem  in fo rm as i dan dukungan 

tekn o lo g i in fo rm as i yang in te g ra t if  m em ungk inkan  d ilaksanakan m o n ito r in g  dan evaluasi te rha d ap  

se lu ruh  keb ijakan , p rog ram  dan keg ia tan ; serta  m e m berikan  landasan e m p iris  da lam  pengem bangannya.

M o n ito r in g  dan evaluasi PPM UNY d ib u a t dengan tu ju a n  m e n g u ku r (1) k rite ria  dosen dalam  

m elaksanakan p ro g ra m  PPM; (2) kem a juan  pelaksanaan keg ia tan  dan kem anfaa tannya  bagi m itra  

d ian ta ranya  m asyaraka t, p e m e rin ta h  daerah serta  pelaku dun ia  usaha dan in d u s tr i; h am ba tan -ham ba tan  

yang d ihadap i da lam  pelaksanaan kegia tan  p rog ram ; (3) pencapa ian  hasil keg ia tan  dan, (4) peran LPPM 

dalam  m enge lo la  keg ia tan  PPM; dan (5) m asukan yang d ipe rluka n  guna perba ikan  dan pen ingka tan  dalam  

m enge lo la  kegia tan pengabd ian  kepada m asyarakat.

Sebagai hasil da ri pelaksanaan kegia tan  PPM te rs e b u t juga  sangat perlu  d ilakukan  pene lusuran  

sam pai kepada dam pak yang d it im b u lk a n  da ri PPM bagi m asyaraka t dan m itra . Adapun  fo rm a t u n tu k
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pem an tauan  dan eva luasi im p le m e n ta s i m engadopsi m ode l pem an tau a n  dan evaluasi PPM dari DRPM 

K em enris tek/BR IN . U n tu k  kepe rluan  m onev, ke tua  t im  pelaksana harus m e m b u a t laporan  kem ajuan  

pelaksanaan p ro g ra m  (p rogress re p o rt)  sesuai dengan ja d w a l dan fo rm a t yang d ite n tu ka n  o leh  LPPM UNY.
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BAB VI 
PENUTUP

Renstra PPM UNY Tahun  2021-2025  in i d iha rapkan  m am pu  m e w u ju d ka n  pengem bangan dan 

penyebarluasan  ilm u  p enge tahuan , te k n o lo g i, seni, d a n /a ta u  o lahraga  yang m e n du kun g  pem bangunan  daerah 

dan nasional, serta  b e rk o n tr ib u s i pada pem ecahan m asalah g loba l. Dengan adanya Renstra ini d iha rapkan  

m am pu  m en do ro ng  pengem bangan  p o tens i m anusia , m asyarakat, dan a lam  u n tu k  m e w u ju d ka n  kese jah teraan  

m asyarakat, khususnya pada b idang  ke pe n d id ika n  yang d idu ku ng  o leh  b idang  non ke pe n d id ika n .

Keunggulan yang berbasis p o te ns i loka l dan berdaya saing g loba l d iha ra p kan  m am pu  d icapa i da lam  

a k tiv ita s -a k tiv ita s  PPM dengan p e n ja m in an  m u tu  dan pe rlin du ng a n  HKI. H asil-hasil PPM d iha rapkan  dapa t 

d ides im inas ikan  da lam  b e n tu k  p e n e rb ita n , pub likas i, p ro d u k  a tau  p ro g ra m  yang b e rm a n fa a t bagi keh idupan  

loka l, nasional, in te rn a s io n a l, dan kem anusiaan  da lam  rangka m e n u ju  u n ive rs ita s  ke pe n d id ika n  kelas dun ia . 

Selain itu , dapa t m e w u ju d ka n  h ilir isas i p ro d u k -p ro d u k  inovasi hasil PPM yang b e rkua lita s  dan b e rn ila i e konom i.

Dalam rangka m e w u ju d ka n  ha rapan -ha rapan  te rs e b u t d ib u tu h ka n  k o m itm e n  dan s inerg i dari se lu ruh  

pengam b il keb ijakan  dan s iv itas  akadem ika  UNY u n tu k  m en ja lankan  Renstra PPM in i. Renstra PPM ini m en jad i 

dasar pelaksanaan dan pengem bangan  PPM d i lingkungan  UNY.
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