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PERATURAN

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

NOMOR:02/PU/2007

TENTANG

TATA CARA PEMILIHAN CALON PEⅣ IBANTU DEKAN FAKULTAS
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Menimbang : a.

b.

Mengingat : l.

C

d

REKTOR UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

bahwa untuk kelancaran pelaksanaan tugas dekan fakultas di lingkungan
Universitas Negeri Yogyakarta dekan perlu didampingi oleh pembantu dekan;
bahwa untuk mendapatkan pembantu dekan perlu dilaksanakan pemilihan
secara demokratis;
bahwa Peraturan Universitas Negeri Yogyakarta tentang Tata C"ra Pemilihan
Calon Pembantu Dekan Fakultas di Lingkungan Universitas Negeri
Yogyakarta Nomor 05/PU/2003 perlu diganti sesuai dengan dinamika dan
perkembangan kampus;
bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a, humf
b, dan huruf c. perlu menetapkan peraturan universitas tentang tata cara
pemilihan calon pembantu dekan fakultas di lingkungan Universitas Negeri
Yogyakarta;

Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 78, Tambahan Lcmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 1999, tentang
Pendidikan Tinggi;
Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 93 Tahun 1999 tentang
Perubahan lKlP Yogyakarta menjadi Universitas Negeri Yogyakarta;
Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2006 tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta;
Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2001 tentang
Tunjangan Dosen.
Keputusan Mendikbud Republik lndonesia Nomor 274iOl1999 tentang
Organlsasi dan Tata Kerja Universitas Negeri Yogyakarta;
Keputusan Mendikbud Republik Indonesia Nomor 2844J/1999 tentang
Pengangkatan Dosen Sebagai Pimpinan Perguruan Tinggi dan Pimpinan
Fakultas;
Keputusan Mendiknas Nomor 003/0/200'l tentang Statuta Universitas Negeri
Yogyakarta;

Dengan persetujuan bersama

SENAT UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA
dan

REKTOR TINIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

MEⅣIUTUSKAN:

PERATURAN UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA TENTANG
TATA  CARA  PEMILIHAN  CALON  PEMBANTU  DEKAN
FAKULTAS  DI  LINGKUNGAN  UNIVERSITAS  NEGERI
YOGYAKARTA
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BAB I
KETENTuAN UⅣ IuM

Isal l

)gyakma

3.   Senat adalah senat fakuitas

vcrsitas

l univcrsitas

糀 欝椰竃蹴 Fms
n ぬよultas yang tclah memiliki Nomor lnduk

nonregulcr di lingkungan iよ ultas yang terdanar

認li∬

Юn pegawtt nege五 口ゞL ttnaga hOn∝∝
Pemilihan Ca10n Pembantu Dckan

antau Pelaksanaan Penlllihan calon Pembantu

14' Hak memberikan aspirasi 
.adalah_ 

hak yang dimiliki oleh dosen, mahasiswa, dan tenagaadministrasi Universitas Negeri yogyak*"u unir['..*u.rr.un ar[ungun i"iuau u*urcalon pembantu dekan.

Pemilihan calon pembantu dekan diraksanakfta:t,^'. 5 (lima ) tahap: (l) penetapan nama dosenyang memenuhi persyararan umum dan khusus. (2) p.nJuRuirn, fil p*i*i"g,L asilrasi, f+lpenetapan nama bakal calon p:mbantu dekan. dan i5l pemitir,an ,";;i;G;t 
"irrj.m.

Pemilihan calon pembanru dekan dilaksanak;1?:i* calon dekan terpilih dilantik.

13. Tim Pemantau Universitas adalah tim
pembantu dekan fakultas di lingkungan
rektor selaku ketua senat.

(l ) Calon pembantu dekan harus memenuhi
(2) Persyaratan umum:

yang bertugas memantau jalannya pemilihan calon
Unrvcrsitas Negeri yogyakana yang dibentuk oleh

BAB II
PERSYARATAN CALON PEⅣ IBANTU DEKAN

Ilasal 4
persyaratan umum dan persyaratan khusus.

a. beriman dan bertakwa kepada Tuhan yang Maha Esa;b. usia setinggi-tingginya 6r lenam puruh situ) tahun pada saat pelantikan dar/atau serahterima jabatan;
c' berijazah sr dan- berjabatan fungsional serendah-rendahnya rektor kepala atauberijazah 52 atau 33 dan berjabatan firngsional serendah-rendahnyu l.ktor; 

.

d. memenuhi ketentuan peraruran pemeiintah No. 30 tahun id'e0 l.;;g peraturan
Disiplin pegawai Negeri Sipil;

e' Daftar Penilaian peraksanaan pekerjaan (Dp3) 2 (dua) rahun terakhir sekurang_kurangnya bemilai baik untuk semua unsur, kecuari ,rsu. l.s"tiaun rru-. i"- 
"i 

u,nu,baik;
f' menyatakan secara tertulis sanggup menjalankan tugas tambahan sebagai pembantu

dekan sesuai dengan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.(3) Persyaratankhusus:
a' sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan surar keterangan tim dokter

universitas;
L mempunyai masa kerja di fakurtas yang bersangkutan sekurang-kurangnya 5 (lima)

tahun berturulturut:



c. mengisi dan menverehtr.h L--^r^ 3

, rurplo.nyu'a 
menyerahkan kepada panitia^. p€laksana formurir pendaftaran besena

:iil:ti*f *gf.[$"f,"4i:,'ruff iff Ii,',,HlT;;;";;,",
' *[::ii#:['rlr'"Xffljiiil:*, persuruan tinggi atau iabatan strukturardiruar
2. bersedia ..t.p-u.[uni ont.ut.t .,;u ,.,uo

r _^_.._yang 
memiliki; ' '---r atas nama pribadi <Ji luar universitas. bagi

r. menyatakan secara ternrlis:
l. tidak akan menduduk i jabaran pimpinan

luar universitas; - r-"..r.'tu' perguman tinggi atau.iabatan struktural di

,'. 6rT *il P:.:ma 
kontrak ke{a terap d.l r;1.ynrr...itas aras nama pribadi;

pribadi; 'nentnggalkan tugas lebih dari 3 (tiga) urr*, i.irriil,,#rr atas namag.menyatakan secara
(4) d.r;;;;;ilHl'Xyl: bersedia bekerja sarna dengan dekan.

dari rektor. o-""*ra otmaksud pada ayat r:l r,r.ui rii'Jrt-u'.'riot, apabila ada izin tertulis

PANITIA PE BAB III

dif, fifl$ 3ii# Y.l^? ]r,ffii H 
p E LA K sA NAA N

(i) Dekan, selaku kerua se Pasal 5

1z; ranitia ;rkJ;'TJll;leis.lngt<.at panitia pelaksana.

lll"if *t*ilfrL1;;iffiil !itil,i',iiti"ll',', I 
( d ua) orans u ak i r senar vang ridak

Mahasiswa (BEM) ) ,r[:li^o' 
t"rooptrniuitiilu'u'o'u' orang wakii dosen fakultai vang

,,,*ltrl,:Tlf,irftl-il***.-L,,rubJJ;i?'tr1-:,ff fl "?::il:-fi iitr
program studi, wakil Br

1r"rr.r,1,rneff 
"',iTil'HitlJ"y*tlfxifid[:iif,l.f ::'J:::T]i:yfl l]Dewan Perwakilan Mahasiswa tra,rlil,.,l1,li']ff 'li.l, Ylh*iswa ( DPM ) oteh pengurus

..., 3:::T:1"1.4;t;",fi1'''*" 
(DPM) rakulras. dan wakil t"nugu ua.-ini.iiuli'Ji.n r..puru

i;j ;ffi:;:i##f.",i::1.'.Y'an panitia peraksana di b,

(o) susunan panitia peraksan';"ilfi;ilt#'I'JffiX;.0"*"n 
koordinasi sc1.,.etaris senat'

l. 5##,i'il..lliffti:o I (saru) orang dari unsur senat;

,"., ::-.11*-a:q ; iiili;.Td:tgota 
I (satu) orang dari unsur dosen atau tenasa administrasi;

(6) ranltla pelaksana bertugas:
a. menyerahkan daftar nama dosen yang memenuhi nbaka.l calon pembantu actan tepJa-.t;il;..ifi Pcrsyaratan umum dan khusus menjadi

ffi:i:;!ir"trumll{:i:iTi,t,x,#j*-i1fi i!!il:;,,,t}:'Hifl lJurusan(HMJ)dan/atau Hi-prrun" r,rrur,rl;.I], 'l'-1 1"k,ltas' ..llimpunan Mahasiswa
rarausaha fakultas unruk .riumumi<an r"""rr ,"r;"irogram 

srudi (HMps). dan kabagb. menerima. pendaft aran uat<a t cat on pem ;*i.iilli,i;
: l:ly*"hkT berkas pendaftar_ bukul .;i;r-;;,;,d' mengumumkan aaRL uatat *l"r'p.,,i-#j'."fljultu- kepadadekan;

hidupnya; P\'.ru'urr.u oeKan secara alfabetis beserta riwayat

i il:I$,ilffTffilffi s."ll 
ljpi 

rasi bakar caron pem banru tiekan:
perolehan aspirasi; 

rsptrasi dan menyusun nama-nama bakal calon berdasar jumlaht il:1iljffiilt}il,*,-:.,:l pembantu dekan hasil penjaringan aspirasi kepada dekanr,,.n.,i-,";'al;;iffi 'Hffii::::oJ:HT;ji, 
u.u""senat; Pvlrru'1lrt(] oeKan yang diusulkan oleh dekan kepadai. membantu senat dalam teknis pelaksanaan pemilihan calon pembantu dekan.
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(l) Dekan, selaku ketua senar, ,n"ng-gr.u,li1i"j.l,nun,ur.(2) Tim pemantau terdiri dari *"kii ."'; i'il6 
"r*- yang ridak mencaronkan diri menjadipembantu dekan. 'wakil dosen jurusan .u.ine_rnuring I(satu) orang yang tidakmencaronkan diri menjadi 

.pembaniu dekan, wakii- gaaan Et<sekutii MJ-u.ii*u te.lraifakultas r (satu) orang, wakii Dewan p..*rr.;i- rr,,ur,asiswa. (DpM) faku.as r (saru) orang.wakir setiap Himpunan Mahasiswa "turusan (Hnar) aan/atau Himpunan Mahasiswr program
Studi (HMpS) l(satu) orang, dan wakil t".au ua.ini.trasi 3 (tiga) orang.(3) wakil senat diusurkan oleh- sekretaris ..;"f.k;ii;;. *akir dosen oreh kelua jurusan dan/atau program studi, wakir Badan Eksekutif- Muhur,r*u (BEM) oreh pengurus BadanEksekutif Mahasiswa (tsEJ\4) fakurtas, .^tii o"*- perwakilan MahasiswalDpM) olehpengurus Dewan peru'akilan Mahasiswa (DpM) fakuhas. *"t gl,,,pr"i'iturrurir*u
Jurusan (HMJ) dan/atau Himpunan rra*u.i.*"',program Studi (HMps) oleh pengurusHimpunan Mahasiswa Jurusan (,JMJ) au.vutr, 

-Hiirpunan 
rtai".rir*"' ffiam Studi(HMPS), dan wakil tenaga administrasi oreh k"putu fug,u, rata usaha fakurtas.(4) Pengusuran dan pengangkatun ti. p.,,uniuu'-ali^t*";m di bawah t"".Jir",i sekretaris

Tim pemantau berkedudukan di seketariat panitia.
Susunan Tim pemantau:

I [:::1.."r-gkapanggota I (satu) orang dari unsur senar ;D' seKretans merangkap anggota I (satu) orang dari unsur dosen atau tsnaga administrasi;c. Anggota.
(7) Tim Pemantau bertugas:

a' memantau pelaksanaan pemilihan calon pembantu dekan sejak tahap awar hingga akhir;b. melaporkan hasil tugasnya kepada dekan'seiuk, t.tuu..nut.

,ENETA.AN NAMA DosEN yfl-qgBil?,iI* or*r"oRArAN SEBAGAT BAKALCALON PEMBANTU DEKAN

(l) 
lenetapan nama dosen 

fukrl,,.?..rTu i:fiJr, persyararan umum dan khusus menjadibakal calon pembantu dekan dilakuk; 
"r"lr- 

p-iii^'p"l"ksana dan disahkan oleh dekan.(2) Daftar nama dosen fakurtas r"uugui.*u ii.utlud pada ayat ( l ) berdasar Daftar UrutKepangkatan buran terakhir tahun 6erjalan ."u.i",n'p"r",upan bakal caron pembantu dekan.(3) Daftar nama dosen fakurtas ..uugur,,uru ain,J*i pudu uyat (l) dikirimkan kepada dekan,tim pemantau universitiu' tim [emantau, G;;lr*.* dan/atau program studi, BadanEksekutif Mahasiswa ( BEM) aan oe --pJ*ukiran Mahasiswa (DpM) fakurtas,Himpunan Mahasiswa Jurusan (HMJ) aurvut*--ui,,punan Mahasiswa program Studi(HMps)' dan kabag tatausaha fhkurtas untuk aiumumtan s"""r"',.Jri.1."' ' '""'

*ENDAFTARA* 
"o*oltuorloN 

*EMBANT u DE KAN

(t) Pendaftaran bakal calon pemo"r,, o"u"lTilfuku, d"ngun,a' mengisi dan menyerahkan formurir pendaftaran din lampiran-lampiranya sebagaimana
, dimaksud,contoh pada Lampiran I peiaturan ini;' 

-

b' nrengisi dan menyerahkan surat p"rryu,uun b.akut 
"ulo, 

dekan sebagaimana dimaksudcontoh pada Lampiran 2 peraturan ini:c' menyerahkan persyaratan administrasi masing-masing rangkap 3 (tiga) dan disahkan olehdekan.
(2) Masa penrlaftaran 3 (tiga) hari kerja dihitung setelah pengumuman penerapan bakar calonpembantu dekan.
(3) Pendaftar menyerahkan berkas pendaftaran yang lengkap kepada panitia pelaksana pada masapendaftaran, dan pihak pendaftar -"ndupu-t bikti penyerahan berkas dari perugaspendaftaran,
(4) Pendaftar bokal calon pembantu dekan sekurang-kurangnya berjumrah 2 (dua) orang unrukmasing-masing bidang.
(5) Panitia menye.'ahkan daftar nama pendaftar yang telah memenuhi persyararan kepada dekanselaku ketua senat.

６

“



(5) Apabila jumlah pendaftar kurang dari 2 (dua) orang pada salah saru brcla.ng arau leoln, masa
pendaftaran diperpanjang 3 (tiga) hari kerja dihitung dari batas akhir pendaftaran.

(7) Apabila setelah perpanjangan masa pendaftaran sebagaimana dimaksud pada ayar (6) jumlah
pendaftar untuk satu bidang atau lebih tetap kurang dari dua panitia menyerahkan hasil
pendaftaran kepada dekan selaku ketua senat untuk mendapatkan penyelesaian setelah
mendapat pertimbangan senat.

う
ん

BAB VI
HAK MEMBERIKAN ASPIRASI

Pasal 9
Hak memberikan aspirasi ada pada:
a. dosen;
b. mahasiswa;
c. tenaga administrasi.

Unhrk dapat menggunakan hak memberikan aspirasi:
a. dosen harus terdaftar sebagai dosen biasa atau dosen tetap jurusan dan/atau

studi di fakultas masing-masing;
b. mahasiswa harus dapat menunjukkan Kartu Tanda Mahasiswa yang masih

sesuai dengan fakultas masing-masing;
c. tenaga administrasi harus terdaftar sebagai tenaga administrasi di fakultas

masing.

prograln

bcrlaku

masing―

BAB VII
PENJARINCAN ASPIRASI CALON PBMBANTU DEKAN

Pasal l0
(l) Penjaringan aspirasi bertujuan untuk memperoleh nama-nama dosen yang akan diusulkan

oleh dekan menjadi bakal calon pembantu dekan kepada senat.
(2) Daftar riwayat hidup pendaftar bakal calon pembantu dekan diumumkan selambat-

lambatnya 2 (dua) hari sebelum penjaringan aspirasi.
(3) Penjaringan aspirasi dilaksanakan serentak pada hari dan tanggal vang, sama di seluruh

fakultas di lingkungan universitas, secara langsung, bebas, dan rahasia pada pukul 08.00
sampai dengan pukul 12.00 WIB.

(4) Kegiatan penjaringan aspirasi terdiri atas pengisian kartu aspirasi, penghitungan kartu
aspirasi, perolehan aspirasi, dan penyampaian hasil aspirasi kepada dekan selaku ketua
senat.

(5) Pengisian kartu aspirasi dilakukan oleh unsur dosen, mahasiswa, dan tenaga administrasi
dengan menggunakan kartu aspirasi untuk masing-masing bidang yang disediakan oleh
panitia.

(6) Panitia pelaksana melakukan penghitungan hasil penjaringan aspirasi menggunakan
formulir sebagaimana dimaksud contoh pada Lampiran 3 peraturan ini.

(7) Apabila hasil penjaringan aspirasi belum menghasilkan dua bakal calon yang belum
memperoleh aspirasi dari ketiga unsur sebagaimana dimaksud pada ayat (5) dilakukan
penjaringan ulang.

(8) Penjaringan ulang hanya dilakukan bagi bakal calon yang belum memperoleh aspirasi dari
ketiga unsur dan dilaksanakan selambat-lambatnya 2 (dua) hari kerja setelah penjaringan
aspirasi pertama.

(9) Hasil penjaringan aspirasi diserahkan oleh panitia pelaksana kepada dekan selambat-
lambatnya pukul 16.00 WIB pada hari penjaringan.

BAB VIII
PENETAPAN BAKAL CALON PEMBANTU DEKAN

Pasal I I
Penetapan bakal calon pembantu dekan dilaksanakan dalam rapat terbuka senat.
Rapat terbuka senat untuk penetapan bakal calon pembantu dekan dihadiri oleh panitia
pelaksana, Tim Pemantau Universitas, ketua jurusan dar/atau program studi. Badan

Eksekutif Mahasiswa (BEM) dan Dewan Perwakilan Mahasiswa (DPM) fakultas,
Himpunan Mahasiswa Jurusan (HMJ) dan/atau Himpunan Mahasiswa Program Studi
(HMPS), dan wakil tenaga administrasi.

１
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４
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(3) Peserta rapat harus hadir 15 (lima belas) menit sebelum rapat dimulai. mengisi daftar hadir
kemudian masuk ruang rapat.

(4) Rapat terbuka senat dipimpin oleh dekan selaku ketua senat diclampingi oleh sekretaris senat
sebagai sekretari rapat.

(5) Apatila dekan berhalangan hadir rapat ditunda selama-lamanya 3 (tiga) hari kerja.
(6) Undangan rapat tundaan disampaikan sekurang-kurangnya 2 (dua) traii terla ."b.lu* *put

dilaksanakan.

Pasal l2(l) Rapat dibuka oleh pemimpin rapat tepat pada waktu sepe(i yang tercantum pada surat
undangan.

(2) Rapat terbuka senat dianggap sah apabila dihadiri oleh sekurang-kurangnya 2/3 (dua per
tiga) dari jumlah anggota.

(3) Apabila kuorum tidak tercapai rapat dihentikan sementara selama l5 (lima belas) menit dan
kemudian dilanjutkan tanpa memperhatikan kuorum, anggota senal yang hadir seterah rapat
dibuka kembali tidak diperkenanlan masuk ruang rapat.

pasal 13(l) Pemimpin rapat terbuka. senat menerima laporan hasii penjaringan aspirasi bakal calon
pembantu dekan dari panitia pelaksana.

(2) Hasil penjaringan aspirasi ditampilkan dengan urutan berdasar rerata perolehan aspirasi

91}1-P;r:1 ryt_ diisikan pada formuliilaporan sebagaimana dimaisud contoh pada
Lamplran J peraturan ini.

(3) Dekan mengajukan nama-nama bakal calon pembantu dekan hasil penjaringan aspirasi
sebagaimana dimaksud pada ayat (2) kepada senat untuk disahkan o,",i.;uJi iutut .utonpembantu dekan.

(4) Nama-nama bakal calon pembantu dekan hasir penjaringan aspirasi yang terah disahkan olehsenat sebagaimana dimaksudkan pada ayat 1:) aitetaptan n,.n;rol t,uiur "utirl"ru-tudekan dengan mengisi Berita Acara I scbagainrana dimaksud" ornrot pnao-i_ulpi.un aperaturan ini.

pEMTLTHAN calKBJJrunANru DEKAN

Pasal l4
Pemilihan calon pembantu dekan dilaksanakan dalam rapar rertutup senat secara serentakdi seluruh fakultas pada hari dan tanggal yang sama.
Rapat tertutup senat dipimpin oleh dekan selai.u ketua senat.
Dekan, selaku ketua senat, mengumumkan nama bakal calon pembantu dekan yang telahditetapkan pada rapat terbuka senat.
Pemilihan calon pembantu dekan.dilakukan dengan oara pemungutan suara oreh anggotasenat yang hadir secara langsung, bebas, dan rahasia.
Setiap anggota senat yang hadir mempunyai l(satu) hak suara untuk masing-masing
bidang.

Rapat tertutup senat untuk ,.o,,r,nun*Jrtl'""r".ounru dekan sah apabila dihadiri orehsekurang-kurangnya 2/3 (dua per tiga) darl j umiah anggota senat.
Peserta rapat hadir l5 (lirna belas) menit setelum rapiidimutai.
Apabila kuorum tidak tercapai, rapat dihentikan ,"n,"nturu serama l5 (lima belas) menit
dan kemudian dilanjutkan talpa_ memperhatikan kuorum, anggora senat yang hadir setelah
rapat dibuka kembali tidak diperkenankan masuk ruang rapar.

Pasal l6
Pemilihan bakal calon pembantu dekan bertujuan memperoreh 2 (dua) caron pembantu
dekan untuk masing-masing bidang.
Apabila bakal calon penrbantu dekan bidang lenentu berjumrah 2 (dua) orang, pemirihan
dilakukan dalam I (satu) tahap.
Hasil pemungutan surua digunakan untuk menentukan peringkat, kemudian mengisi Berita
Acara lI sebagaimana dimaksud contoh pada Lampiran 5 peraturan ini.
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KETENTUAN RAPAT .ENAT ooIffiI,,,I.IHAN PEMBANTU DEKAN

:l] igfl :fi:*1 ::}iffi ["#:H.'#:*l1T' oreh dekan se,aku ketua senat didampingi
(2) Apabila dekan selaku k

i:**:f,Sr'iil:Ix'il'i'Tilflffi T#'J;!l[' *iL'i'#il::* ffi ;*:fl:
(3) Apabild sekretaris senar menjadi bakar caron pembantu dekan a,uu berharangan hadir dandekan berhalangan hadir, pemimpin *p;ad;;;;ra.s rapat ditunjuk dari ,anggota senat
/ ^\ 

yang hadir dan mendapat perserujuan ."put. 
--' --'- "

(+) unoangan rapat terbuka senat atau .upit te.t.,tup scnat disampaikan kepada anggota senatselambat-lambatrva 5 (Iima) hari t..:lr"u"i * Ip"it o,..r.nggr.rk rr.(5) 
iffi H"il1trilr1*J*;'ffi ;';il*"lllu 0..,r-i,0" bJcu ekspcdisi sebagai

BAB,α
PENGESAllAN DAN PENETAPAN PEMBANTU DE漁

:鰤fI還:亀蹴職d:::躙g模密翠1躙臨‖認rittapkanmettadド
mbmm

BAB XII
LAIN‐LAIN

a124
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(OBね y,odょ sanaan"nall h轟 cJOn pCmb帥品dektt dtcbankm pada anggaふ

面 vedtas.
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(4) Apabila bakal calon pembantu dekan bidang rertentu berjumlah tebih dari 2 (dua) orang,
pemilihan dilaksanakan dalam 2 (dua) tahap;
a. tahap pertama untuk menghasilkan 2 (dua) orang calon pembantu dekan dengan suara

terbanyak,
b. tahap kedua untuk menentukan peringkat calon pembantu dekan hasil tahap pertama.

Pasal 17
(1) Dalam pemilihan calon pembantu dekan, pemimpin rapat memanggil peserta rapar salu per

satu untuk menerima I (satu) kartu suara untuk masing-masing bidang yang tiah diparap
oleh pemimpin rapat dan dibubuhi cap fakultas.

(2) Pemilih menuliskan tanda silang (X) dalam lingkaran yang tersedia di depan I (satu) nama
calon pembantu dekan pada kartu suara.

(3) Pemilih memasukkan kartu suara sebagaimana dimaksud pada ayat (2) ke dalam kotak suara
yang disediakan.

Pasal l8(l) Pelaksanaan penghitungan kartu suara oleh panitia pelaksana diawali dengan membuka
_^. kotak suara untuk masing-masing bidang setclah diminta olch pemimpin rapati(2) Panitia menghitung jumlah kartu suara untuk dicocokan dengan jumiah anggota senar yang

hadir.
(3) Panitia membaca nama calon pembantu dekan yang namanya merrdapat tanda s ang (x)

dalam lingkaran yang tersedia pada kartu suara.
(4) Panitia menuliskan talis (taily) pada rempat

sebagaimana dimaksud ayat (3).
(5) Pemimpin rapat menetapkan hasil pemilihan dan peringkat berdasarkan perolehan suara

masing-masing calon.

Pasal 19
(l) Pemilihan bakal calon pembantu dekan untuk bidang rertentu yang berjumlah lebih dari dua

orang dilaksanakan 2 (dua) tahap.
(2) Tahap pertama dilaksanakan untuk memenuhi persyaratan jumlah sebagaimana disebut

pada Pasal 8 ayat 4 (empat) yang dilaksanakan dengan pemungutan suara.(3) Tatacara pemilihan tahap. pertama dilaksanakan mengikuti taiacara sebagaimana dimaksud
Pasal 17 ayat (1) sampai dengan ayat (3).

(4) Dua nama calon pembantu dekan dengan perolehan suara terbanyak climintakan persetujuan
senat untuk ditetapkan menjadi calon pembantu dekan.(5) Tahap kedua untuk memberi peringkat pada 2 (dua) orang calon 1,ang memperoleh suaraterbanyak dilaksanakan dengan tata caia sebagaimana disebut iada"pasar'li ayat (r)
sampai dengan ayat(3) peraturan ini, kemudian mengisi Berita Acara IU sebagaimana
dimaksud contoh pada Lampiran 6 peraturan ini.

Pasal 20(l) Hasil pemilihan sebagaimana dimaksud pada pasal lg ayat (5) dimintakan persetuj uan oleh
- pemimpin rapat untuk ditetapkan menjadi 2 (dua) orang calon'pembanru dekan.(2) Panitia pelahsana memusnahkan karru suara yang telah dipafai dan .*giri'n"rita a.*aV sebagaimana dimaksud contoh pada Lampiran tperaturan ini.(3) Pemimpin rapat menyerahkan hasil pemilihan calon pembantu dekan kepada dekan selaku

ketua senat untuk diteruskan kepada rektor, kemuiian mengisi ro.,nrii. iufoi- nurir
Pemilihan calon pembantu Dekan sebagaimana dimaksud- contoh pada iampiran a
peraturan ini.

(4) Pemimpin rapat menutup rapat tertutup senat.

(l) Apabila hasil pemitihan ,"bug.io,unu dl,illl3i *0" pasar l8 ayat (5) riiperoreh dua angka
posisi teratas sama atau berbeda, pemilihan dilanjutkan untuk mendapatkan peringkat.(2) Apabila hasil pemilihan sebagaimana dimaksud pada pasal tg ayar is) diperoleh"dua angka
sama pada posisi kedua, pemilihan diulang sebanyak-banyaknya dua kali untuk memperoleh
angka berbeda.

(3) Apabila setelah dilakukan 
_pemilihan ulang sebagaimana dimaksud pada ayat (2) tetap

menghasilkan jumlah perolehan suara sama, pemimpin rapat mengisi Berita Acara IV
sebagaimana dimaksud contoh pada Lampiran 7 peraturan ini.

yang tersedia di belakang nama calon



Lampiran l: Peraturan Universitas Npgeri yogyakarta
Nomor :02lplJl20O7
Tanggal: I Agustus2d0T

FORMuLIR PENDAFTARAN

BAKAL CALON PEMBANTU DEKAN FAKULTAS

LINIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Saya yang bertanda tangan di bawah ini.

1. Nama dan Gelar tertinggi
2. NIP
3 Alamat rumah, Telepon/Fax.
4. Tempat dan Tanggui tut i.
I fanSkat, Golongan/Ruang
6. Jabatan fungsional
7. Jurusan/progftrm Studizl.akultas

MENDAFTARKAN DIRI MENJADI CALON PEMBANTU DEKANFAKULTAS ... . .

LNIVERSITAS NEGERi VOCVATANiA
Saya bersedia:
l. melengkapi persyaratan administrasi rangkap tiga:

a. copy yang telah disahkan
l) Ijazah tertinggi
2) SK jabatan fungsional dan pangkat terakhir
3) Dp3 2 (dua) tahun terakhir
4) sK tugas tambahan/jabatan struktural dalam 5 (lima) tahun di universitas

r. J,l :fffiil,struktural 
dalam 5 (lima) turrun i".ur.r,i, ai ru* ,nli.ritu.;

l) surat keterangan kesehatan dari dokter2) daftar riwayai hidup singkat
3) pas foto diri terbaru ukuran 4x6 cm berwarna.

2' mengikuti tahaPan pelaksanaan pemilihan calon pembantu dekan yang ditetapkan daramperaturan univers itas tentang pem i I i han .d 
"; ;;;;#ri, o.t*.

Mengetahui
Dekan Fakultas

Yogyakarta,
Pendaftar

NIP
NIP

9

J



Lampiran 2: Peraturan Universitas Negeri yogyakarta
Nomor :0ZI?U/2007
Tanggal: I Agustus 2007

SURAT PERNYATAAN

Fttξ全:?)l:Y:↑
「

ド_、 P:I↑)
TINIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Saya yang bertanda tangan di bawah ini:

夕NPadanGd征 鯰面ngg

i菫塾通襲難睡
欲・

6.」abatan fungsiOnal

7.」urusan/PrOgram studi/Takultas

menyatakan dengan sesungguhnya:
a. apabrla saya terpilih dan diangkat menjadi pembantu dekan:

" Hii:*l#:'epaskan 
jabaf,ur pi*pi*'p"'er*", tinssi atau jabatan struktural di ruar

2) bersedia melepaskan kontrak pekerjaan tetap atas nama pribadi di luar universitas;3) sanggup menjalankan tugas sebagai p"rb;;J;k- sesuai ketentuan peraturan
,. qe.lnd.ans-undangan yang berlak-u; ^sLEIrLuan peraturan

4) tidak akan meranggari*ig* sebagaimana tercanrum dalam peratumn pemerintah No.30 tahun 1980 tentang pe.ut*- oirlpf in llgiJ# ru"g..i Sipil;, 5) tersedia beke{asama dengan oekun.-""" 
' v6u'vqr

o. apaula saya terpilih dan diangkat menjadi pembantu dekan:

" fft*H,-enerima 
jabatan pi.pir*;;;;;uiiinggi atau jabaran strukturar di ruar

2) ridak akan menerima kor,.:1-ry*l_" relap.Stas nlma Rribadi di luar universitas;
', ;'j*ff* 

meninggalkan rugus ramtuhun r"1,,' J*i 3 (tiga) bulan be.tu-t-rurrt utas narna
kecuali atas ijin rektor secara tertulis.

Pemyataan ini saya buat dengan.sebenamya dan apabila saya,melakukan penyimpangan terhadappemyataan tersebut, saya bersedia mempertanggurig jar.iJk* r.pudu ..n"t.

Yogyakarta,....
Saya yang menyatakan,

( meterai Rp 6000,_)

Mengetahui
Dekan Fakultas ...

NIP

|



Lampiran 3: Peraturan Universitas Negeri Yogyakarta
Nomor :02/P.U12007
Tanggal:1Agustus2007

LAPORAN
HASIL PENJARINGAN ASPIRASI BAKAL CALON PEMBANTU DEKAN

FAKULTAS.… ………………

T'NIVERSITAS NEGERI YOGYAKARI'A

Pada hari ini ......... tanggal ... (...............), bulan tahun bertempat di ruang

..... telafi dilaksanakan penjaringan aspirasi untuk menetapkan bakal calon pembantu

dekan atas dasar perolehan aspirasi dari unsur odsen, mahasiswa, dan tenaga administrasi dengan

perolehan kartu aspirasi sebagai berikut.

Perolehan Kartu A

Jumlah aspirasi sah : dosen

Jumlah aspirasi abstain = dosen

Jumlah aspirasi tidak sah = dosen

.… .。 (… ………・),mhS・・・・(・ ………・。),ta

.… 。(… ………),mhS・ …。(.… ……。),ta

.… …(.… ……・・),mhs・ …(・ ………。),ta

…
。 (… … … …

。)

。 .. 。(.....・ ・ ・・ ・・ ・・・ )

....( .・ ・・・ ・ ・・ ・ ・ ・ ・・ )

Nama bakal calon
Pembantu Dekan

Total aspirasi =dosen..… (.… ……・・),mhS・ …(・ ……・・・),ta.… (・ ……………。)

Pertama
Perolehan Kartu A

T.Adm.

Jumlah aspirasi sah

Jumlah aspirasi abstain

Jumlah aspirasi tidak sah

Nama bakal calon
Pembantu Dekan

Jumlatr suara sah

Total aspirasi hS… く… ……〉ね・…(…… … う
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Ketua panitia petaksana,

NIP.......

Mengetahui:
Tim pemantau fakultas

聖穏鵠:Ъぶ轟:・「苫黒ふa,

NIP
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Lampiran 4: Peraturan Universitas Negeri yogyakarta
Nomor :0ZIpUl20O7
Tanggal:1Agustus2007

BERITA ACARA I
PENETAPAN BAKAL CALON PEMBANTU DEKAN HASIL PENJARINGAN ASPIRASI

FAKULTAS

LTNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

P?{alin.ini ......_... tanggal ..., bulan tahun........., bertempat di ruang
telah diselenggarakan rapat terbuka senat dengan acara penetapan nama bakal calon pembantu
dekan sebagai berikut.
l. An_ggota senat berjumlah .... ( .... ..... . . . ) orang, hadir... (............. ) orang, dan tidak

hadir ... (.............. ) orang
２

．
　

３

．
４

．

Rapat terbuka senat dipimpin oleh .-.....................sebagai pemimpin rapar dan didampingi
oleh. . ... .... ... ... ... . .. . ....sebagai seketaris rapat
Pemimpin Rapat membuka raplt 

lepat 
pada waktu yang tercantum dalam surat undangan.

Pemimpin rapat meminta panitia peraksana pemirilian taton pembanru D"il ;";;'";-
hasil penjaringan aspirasi dari.unsur dosen, mahasiswa, dan tenaga administrasi uagiLaul
calon pembantu dekan sebagai berikut.

Perolehan Kartu Aspirasi Bakal Calon pembantu Dekan

No. Nama bakal calon Pembantu
Dekan

Bidang Rerata Nama bakal cilon pernbffi
Dekan vgns dirrcr rlLqn

1
う
乙 3 4 5

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

つ
４

5

6

Pemimpin rapat meminta persetujuan anggota senat yang hadir untuk menetapkan narrra-
nama bakal calon pembantu dekan hasir penjaringan aspirasi pada ungLu + ,ninluai iuta
calon pembantu dekan.
Hasil penetapan nama-nama bakal calon pembantu dekan tersebut di atas telah diumumkan
kepada seluruh anggota senat yang hadir sebelum rapat ditutup.

Yogyakarta,
Sekretaris Rapat,Pemimpin Rapat,

l3



Lampiran 5: Peraturan Universitas Negeri yogyakarta
Nomor : 02/plJ/2007
Tanggal:l Agustus 2007

14
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BERITA ACARA H

PEMILIHAN CALON PEMBANTu DEKAN

(untuk bakal calon pembantu dekan berjumlah dua orang)

i:iinfr {l-;; . ::l'1'",;; ;,."',.1?1";;k;; ' lahun , puku, wrB,
pem.ilihan calon peribantu dekan sebagai berikur: 

rapat tertutup senat dengan acara

' fin';:X';:::: i::::]:i t,*! ' ) orang' hadir ( ) orang dan
z' remlmpln rapat meminta. persetuiuan anggota senat yang hadir menetapkan bakal calonpembantu dekan berikut ini ..n;uji 

"ui* r";..'i**'i.t*.

4.

5.

ぶ:lЪ靴肝蹴
u淵

乳:酔認覆ITttrЪm為惜
Setiap anggota melaksanakan hak pilihnya dengan cara memberi tanda silang (X) dalam

i:*T,H'#f, :ti*ift JililL#'lrgffi '"u:;,-*te,tu,ispaaakaiu!,1*.a*
remlmpln rapat dibantu oleh panitia pelaksana melaksanakan penghitungan suara.

Setiap anggota
sudah diparaf
pilihnya.

Jumlah suara sah
Jumlah suara abstain
Jumlah suara tidak sah

・
… (… … …

.)

¨
(… … …

.)

…(……… )

―

antu Dckan

Hasil penghitungan suara sebagai berikut:

Total suara = ¨ (… … … )

Nalna C」 On p3面5扇望J9Кan]dang H

Jumlah suara sah
Jumlah suara abstain
Jumlah suara tidak sah

Total suara

=…
(… … … )

=… (… … … )

=… (… … … )

= 
… (… … … )

FAKULTAS

3.



′ Jumlah suara sah
Jumlah suara abstain

Jumlah suara tidak sah

Total suara

=・
…・ (… … …

.)

=…
(.∴ … …

.)

=・
… (… … )

=…
(… … … )

No. Nama Calon Pembantu Dekan Bidang Perolehan Suara Peringkat
1

う
ι

つ
Ｄ 4 5

l

2
●
Ｄ

4

5

6

Pimpinan Rapat,

NIP...........

Saksi-saksi :

Yogyakarta.
Sekretaris Rapat.

Hasil pemilihan calon pembantu dekan tersebut di atas telah diumumkan kepada seluruhanggota senat yang hadir sebelum rapat ditutup.

NIP
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Lampiran 6: Peraturan Universitas Negeri yogyakarta

Nomor :02tptJ/2007
Tanggal: I Agustus2007

ノ

　

′
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BERITA ACARA HI
PEMILIHAN CALON PEMBANTU DEKAN

FAKULTAS.…………………….

(llntuk bakal cdOn pembantu dekan beJtlmlah Lbih dari 2(dua)orang)

orang, hadir .¨ ¨̈ .̈(.… ....…・…・・. )Orang dan

hadir menetapkan bakal calon

Hasil penghitungan suara sebagai berikut:

No. Nama Calon Pembantu Dekan Bidang Perolehan Suara
l

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10

12 Jumlah suara sah

Pemungutan suara tahap pertama untuk menentukan 2 (dua) orang calon pembantu dekanyang memperoleh suara tertinggi.
a' setiap anggota senat yang hadir satu persatu dipanggil untuk menerima kartu suara yangsudah diparaf oleh pemimpin rapat dan dibubuhi rip fakultas untuk melaksanakan hakpilihnya.
b' setiap anggota senat melaksanakan hak pilihnya dengan cara memberi tanda silang (X)dalam lingkaran yang ada di depan nama calon pembintu dekan yang tertulis pada kartusuara, dan kemudian memasukkannya ke kotak ,uu.u.c' Pemimpin rapat dibantu oleh panitia pelaksana rn.tut .unukan penghitungan suara denganhasil sebagai berikut.

Nama bakal ca10n

Pembantu Dekan
Nama Uat<uTiat on FilUartu

2gl4! yang diusulkan

No. Bidang Rerata Perolehan
Aspirasi

2 3 4 5

2

3

4

5

6

7

8

9

10

12



ノ

Jumlah suara sah
Jumlah suara abstain
Jumlah suara tidak sah

Total suara

4. Pemungutan suara tahap kedua untuk menentukan peringkat dari 2(dua)Orang ca10n

pembantu dektt yang memperoleh suara teninggi.

a錨叩如
“
da“m tttl鯖

犠』‰『胤瞥讐:Iblttk mendma kttuCap fakultas untuk難器ぶ糧鵠ya
bo setiap anggOta senat melaksanakan hak pilihnya dengan cara memberi tanda

た
,中Y翻a撃肌:器壇1肥認 出欺‰ 鍵 蹴 職FekanyttgC Pe面mpnmpadbmmtt p面

da pdakmna mdょ sttakan penghmngan mttadengan hasil sebagai bcri

Jumlah suara sah
Jumlah suara abstain
Jumlah suara tidak sah

Total suara

=・
…

。 (… … …
.)

=...。
(… … …

。)

=・
…・ (… … …

.)

=・
… ・ (… … …

.)

5。

恩珊 蹴 i質Ⅷ 』誌縄i総す
Щ

Pimpinan Rapat,

Saksi― saksi:

di atas telah diumumkan kepada seluruh

Yogyakarta.
Sekretaris Rapat,

NIP.

Hasil penghitungan suara sebagai berikut:
NO。

Bidang Perolehan Sua"^ Peringkat
3 4 5

2.

3.

4.

5。

6.
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Lampiran 7: Peraturan Universitas Negeri Yogyakarta
Nomor :021PU12007
Tanggal:1Agustus2007

BERITA ACARA IV

PEヽ41LIHAN ULANG CALON PEMBANTU DEKAN

FAKULTAS

UNIVERS ITAS NEGERI YOGYAKARTA

Pada hari ini ... ....., tanggal ......., bulan ....., tahun pukul ...... WIB,
berternpat di ruang telah diselenggarakan rapat tertutup senat dengan acara
pemilihan ulang calon pembantu dekan sebagai berikut:
1. Anggota senatberjumlah.... (......,......) orang, hadir.......( orang), tidak hadir...

(..............) orang.
2. Setiap anggota senat yang hadir satu persatu dipanggil untuk menerima kartu suara yang

sudah diparaf oleh pemimpin rapat dan dibubuhi cap fakultas untuk melaksanakan hak
pilihnya.

3. Setiap anggota senat melaksanakan hak pilihnya dengan cara memberi tanda silang (X) dalam
lingkaran yang ada di depan nama calon pembantu dekan yang tertulis pada kartu suara, dan
kemudian memasukkannya ke kotak suara.

4. Pemimpin rapat dibantu oleh panitia pelaksana melaksanakan penghitungan suara dengan
hasil sebagai berikut.

No. Nama Calon Pembantu Dekan BidanR Perolehan suara

2.

3.

4.

5.

6。

7.

8.

9.

10。

12.

Jumlah suara sah

Jumlah suara sah : ....(........ .)
Jumlahsuaraabstain :....(..........)
Jumlah suara tidak sah = ..... (.............)

Total suara : ....(..........)



No. Nama caloniEmEantu aEt r,, Bidang Perolehan Suara Perinskat
う
乙

う
Ｄ 4 5l.

う
４

3

4

5.

6

l95. Hasil penghitungan suara sebagai berikut:

Pimpinan Rapat,

NIP

Yogyakarta............
Sekretaris Rapat,

NIP.

Saksi‐ sakS:
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Lampiran 8: Peraturan Universitas Negeri yogyakarta
Nomor :0UPU12007
Tanggal: I Agustus 2007

LAPORAN
HASIL PEMILIHAN CALON PEMBANTU DEKAN FAKULTAS

UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Hasil pemilihan calon pembantu dekan di fakultas ................... yang dilaksanakan pada hari
ini ..............., tanggal ......., bulan tahun .........., pukul ...... WIB adalah sebagai
berikut.

No Nama Calon Pembantu Dekan Bidang Peringkat

1 1 I

０
４ I

０
つ

I

4

5 I

6

Hasil pemilihan ini telah dibacakan dihadapan seluruh anggota senat yang hadir dalam rapat
tertutup senat untuk selanjutnya diusulkan kepada rektor dengan dilengkapi berita acara dan
berkas-berkas administrasi lain yang diperlukan.

Pemimpin Rapat.

N1P.

Yogyakarta,
Sekretaris Rapat

NIP.



Lampiran 9: peraturan Universitas Negeri yogyakarta
Nomor :02/ptJ/2007
Tanggal: I Agustus2007

PEMusNAHANKARTUsuARAP3器
    PEMBAN¬ 【」DEKAN FAKULTAS

I-INIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

Pada hari ini """' .......tanggar,.. buran ... lahun pukur. .... . wIB,g:mff ''iT;;m; a;i; 
: : 

;Y,l,;fi#ilxlXry*rut#Tiff , 

tlana, 
a i u_i, pu.i iir

il:ffiffiilri1p;;*: :mlem,ihan *lon"p.,uun,, dekan yans dipakai untuk

Pemimpin Rapat.

NlP

Saksi_saksi:

Yogyakana,
Sekretaris Rapat

NIP


