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SURAT EDARAN
Nomor: 08/ UN.34. HK / 2011,

Tentang

Perubahansurat Edaran Rektor Nomor : 0/UN.34.HK/2011
Tentang Penghargaan Terhadap Pengalaman Manajerial Ketua program Studi

Sehubungan dengan berlakunya PP No. 17 Tahun 2010 jo. Pp No.66 Tahun 2010 melalui
Ketentuan Peralihannya masih mengakui berlakunya PP No. 60 Tahun 1999 sepanyurg tidak
bertentangan dengan PP No. 17 Tahun za10 jo.pp No.56 Tahun 2010, dan
dertgan mempertimbangkan Surat Edaran Rektor Nomor: 07/UN.34.I{r../Z0t1,perlu perubahan
tambahan penghargaan untuk kerja manajerial jabatan-jabatan berikut ini khusus sebagai
tambahan persyaratan calon Wakil Dekan:

1. Kepala Pusat dart/atauKepala Bidang sesuai denganbidangterkaiO
2. staf Ahli Pernbantu/walil Rektor sezuai derrgan bidang terkaiu
3. Kepala UPI sesuai denganbidang terkait.

OIeh karenanya sangatlah arif dan bijaksana jika jerih payah dan kerja keras pengalaman
manajerial jabatan sebagaimana dimaksud dalam Surat Edaran Rektor Nomor:
07/UN.34.I{K./?fr11', dan Kepala Pusat, Staf Ahli Pembantu/Wakil Rektor, serh Kepala UpT
diberi penghargaan dengan diakui sebagai satah satu persyaratan dalam pendaftaran Calon
Wakil Dekan untuk pertarna kalinya sejak tanggal berlakunya OTK UNY dan Statuta UNy tahun
20L1 sampai tidak adanya jabatan Ketua Program Strdi berdasar OTI( UNy dan Statuta UNy
tahun 2011 (selama masa peralihan).

Demikian untuk merrjadi perhatian dan dilaksanakan sebaik-baiknya.
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