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ANTARA
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DAN
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TENTANG

KERJASAMA DALAM BIDANG PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN,
PENELITIAN, PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT, PENGEMBANGAN

INSTITUSI DAN SUMBER DAYA MANUSIA SESUAI TUNTUTAN TRI DHARMA
PERGURUAN TINGGI

Pada hari ini Senin, tanggal tujuh belas bulan Juni tahun dua ribu tiga belas, bertempat di
Universitas Negeri Yogyakarta, yang bertandatangan di bawah ini:

I. Dr. Suriel Mofu, S.Pd., M.Ed.o M.Phil.: Jabatan Rektor Universitas Negeri Papua
(berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI
No.153/MPK.A4lKPl20l2 tanggal 9 Mei 2012 tentang Pengangkatan Rektor Universitas
Negeri Papua), dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama Universitas Negeri Papuan
(selanjutnya disebut LTNIPA), yang berkedudukan di Kampus Amban, Jalan Gunung
Salju, Manokwari, yang selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA;

II. Prof. Dr. Rochmat Wahab, M.Pd., M.A.: Jabatan Rektor Universitas Negeri
Yogyakarta (berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan
Republik Indonesia Nomor 98/MPK.A4i 2013 tanggal 15 Maret 2013 tentang
Pengangkatan Rektor Universitas Negeri Yogyakarta), dalam hal ini bertindak untuk dan
atas nama Universitas Negeri Yogyakarta (selanjutnya disebut UNY), berkedudukan di
Kampus Karangmalang Jalan Colombo No.l, Karangmalang, Caturtunggal, Depok,
Sleman, Yogyakarta yang selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA yang selanjutnya disebut PARA PIHAK,
dengan terlebih dahulu mempertimbangkan bahwa:
l. Universitas Negeri Papua bertanggungjawab atas pengembangan potensi dan sumberdaya

yang ada di Provinsi Papua dan Papua Barat;
2. Universitas Negeri Papua mempunyai potensi dan sumberdaya yang harus

dikembangkan;
3. Universitas Negeri Yogyakarta sebagai lembaga pendidikan, sesuai dengan Tri Dharma

Perguruan Tinggi, senantiasa berupaya membantu mengembangkan sumberdaya daerah
yang ada di bidang Pendidikan, Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat dan
Pengembangan serta Pemberdayaan Sumbe r day a Daerah ;

4. Universitas Negeri Papua dan Universitas Negeri Yogyakarta mempunyai kemampuan
dan fungsi yang dapat ditingkatkan demi kepentingan bersama untuk memaksimalkan
peran serta dalam pelaksanaan pembangunan masyarakat.

Berdasarkan hal-hal terSebut di atas, PARA PII{AK telah setuju dan sepakat untuk
menandatangani Nota Kesepahaman tentang kerjasama dalam kerjasama dalam bidang
pendidikan dan pengajaran, penelitian, pengabdian kepada masyarakat, pengembangan
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institusi dan sumberdaya manusia sesuai tuntutan tri dharma perguruan tinggi dengan

ketentuan sebagai berikut.

Pasal L

Maksud dan Tujuan

Maksud Nota Kesepahaman ini adalah untuk mengadakan kerjasama dalam bidang
Pendidikan, Penelitian," Pengabdian kepada Masyarakat, dan Pengembangan serta
Pemberdayaan Sumberdaya Daerah yang ada di Universitas Negeri Papua.

Tujuan Nota Kesepahaman ini adalah untuk lebih meningkatkan segenap kemampuan
dan potensi serta sumberdaya yang ada secara optimal dan lestari guna menunjang
proses pembangunan yang berkelanjutan, khususnya di bidang pendidikan tinggi bagi
Universitas Negeri Papua dan Universitas Negeri Yogyakarta.

Pasal2
Ruang Lingkup

(1) Dalam batas-batas kemampuan yang dimiliki dan tanpa mengurangi beban tugas pokok
dan fungsi (Tupoksi) PARA PIHAK, kerja sama yang dilaksanakan meliputi bidang
Pendidikan dan Pengajaran, Penelitian, Pengabdian kepada Masyarakat dan
Pengembangan Institusi dan Sumberdaya Manusia, serta kegiatan lain yang disepakati
PARA PIHAK.

(2) Ruang lingkup Nota Kesepahaman ini dapat diubah dan/atau diperluas sesuai dengan
kesepakatan berdasarkan pengembangan kebutuhan PARA PIHAK.

Pasal3

Hak dan Kewajiban

Hak dan kewajiban PARA PIHAK akan diatur tersendiri dalam perjanjian kerjasama yang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Nota Kesepahaman ini.

Pasal4
Pembiayaan

Pembiayaan yang berhubungan dengan semua kegiatan ini termasuk semua jenis pajak dan

pungutan resmi lainnya yang berhubungan dengan pelaksanaan kegiatan ditetapkan bersama

sesuai dengan peraturan perundang-undangan dan kebutuhan yang disepakati oleh PARA
PIHAK dan dituangkan dalam Perjanjian Kerjasama.

Pasal5
Masa Berlaku

(1) Nota Kesepahaman ini berlaku untuk jangka waktu 5 (lima) tahun terhitung sejak
tanggal ditandatangani dan dapat diperpanjang atau diakhiri berdasarkan kesepakatan
PARA PIHAK.

(2)
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(2) Pelaksanaan Nota Kesepahaman ini akan dievaluasi secara berkala dan hasil evaluasi

tersebut digunakan sebagai masukan bagi perencaruurl program kerja sama selanjutnya.

Pasal6
Penutup

(l) Nota Kesepahaman ini dibuat rangkap dua, bermaterai cukup dan memiliki kekuatan
hukum yang sama.

(2) Hal-hal yang belum diatur dan ditetapkan dalam Nota Kesepahaman ini akan diatur dan

ditetapkan kemudian berdasarkan kesepakatan PARA PIHAK.

(3) Apabila terjadi perselisihan, perbedaan penafsiran terhadap Nota Kesepahaman ini, atau

hal-hal lain terkait dan belum secara tersurat dinyatakan dalam Nota Kesepahaman ini,
akan diselesaikan secara musyawarah untuk mufakat.

PIHAK KEDUA,

REKTOR

PIHAK PERTAMA,
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